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MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

LEI ORDINARIA N° 2.133, DE 12 DE MARGO DE 2026

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ARMAZEM, A
FIRMAR CONVENIO DE AUXILIO
FINANCEIRO A ASSOCIACAO REDE
FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE
ARMAZEM - SC.

LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES, Prefeito Municipal de
Armazém, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Municipio de Armazém, através do Fundo Municipal
de Saude de Armazém, autorizado a firmar convénio de auxilio financeiro a
Associacdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém - SC, inscrita
no CNPJ sob o n° 43.930.303/0001-16, no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois
mil reais), dividido em 10 (dez) parcelas de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos
reais) durante o exercicio de 2026, nos moldes da Lei Federal n° 13.019/2014 —
Lei do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil, objetivando a

manutencao de suas atividades.

Art. 2° — As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta

de dotacdo orcamentéaria do Fundo Municipal de Satide, como segue:

ORGAO 13.00 | Fundo Municipal de Saude de Armazéem
UNIDADE 13.01 | Fundo Municipal de Saude de Armazéem
PROJ/ATIVIDADE: 2.034 |Manutencao das Acoes Basicas da Saude
ELEMENTOS DESP. | 3.3.50.00.00.00.00.00

FONTE RECURSO: |1.500.1002.0500

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Praca Primeiro Prefeito José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazéem/SC
(48) 3645-0222 ~ gabinete@armazem.sc.gov.br
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LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

DESPACHO / PARECER DE DILIGENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

INTERESSADA: Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém
ASSUNTO: Analise preliminar de habilitagao. Necessidade de apresentagdo de Plano
de Trabalho e documentos obrigatorios (MROSC - Lei Federal n° 13.019/2014).

| — DO RELATORIO E DA ANALISE TECNICA

Trata-se de procedimento administrativo deflagrado com 0 intuito de
formalizar parceria e viabilizar o repasse de recursos financeiros a Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Armazém, em virtude do relevante interesse publico de suas
acdes nNo municipio. Inicialmente, cumpre louvar e reconhecer o inestimavel e nobre
trabalho prestado pela Rede Feminina em prol da saude, prevencao e do bem-estar da
populagdo armazenense.

Tais agées justificam plenamente o fomento publico, pois promovem 0O apoio
essencial a pacientes e familias em momentos de vulnerabilidade. Contudo, sob a otica
da estrita legalidade imposta pela Lei Federal n°® 13.019/2014 (MROSC) e pelo Decreto
Municipal n°® 009/2024, verifica-se que até a presente data nao foi acostada qualquer

documentacéo por parte da Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) interessada.

1. Auséncia de Plano de Trabalho: E requisito legal inafastavel a apresentagao do
Plano de Trabalho contendo metas, justificativa, planilha de custos (Plano de
Aplicagdo dos Recursos) e Cronograma de Desembolso.

2. Auséncia de Documentagéo de Habilitagdo: O processo nao foi instruido com
os documentos institucionais, fiscais, trabalhistas e documentos dos dirigentes

exigidos por lei para a formalizagdo do Termo de Fomento.

Il —- DA CONCLUSAO E INTIMAGAO

Ante o exposto, considerando a auséncia total de instrugdo documental,
converto esta analise em DILIGENCIA ADMINISTRATIVA e INTIMO a Rede Feminina
de Combate ao Cancer de Armazém, na pessoa de sua Presidente, para que, no prazo

de 15 (quinze) dias, apresente a documentacéo complementar abaixo listada:

Praca José Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazem/SC
(48) 3645-0222 — gab&neie@armazemsogovbr



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

a) PLANO DE TRABALHO (Art. 22 da Lei 13.019/2014)

a.1) Plano de Trabalho Oficial: Devidamente preenchido e assinado,
contendo os objetivos, as metas, o cronograma de atividades e o detalhamento
financeiro da proposta (Plano de Aplicagdo dos Recursos), demonstrando os valores
exatos que serdo gastos em cada rubrica, bem como o valor total do repasse solicitado

e o cronograma mensal de desembolso.

b) DOCUMENTAGCAO INSTITUCIONAL E DE EXPERIENCIA

b.1) Estatuto Social: Copia do Estatuto da Associacdo devidamente
registrado em cartorio.

b.2) Ata de Eleigdo e Posse: Copia da Ata que elegeu a atual Diretoria,
devidamente registrada em cartério.

b.3) Comprovante de Endereco da Sede: Cépia de conta de consumo
(4gua, luz ou telefone) em nome da Associagao.

b.4) Documentos Pessoais da Presidente: Copia do RG, CPF e
comprovante de residéncia atualizado da representante legal.

b.5) Comprovagéo de Experiéncia Prévia: Fotos, publicagdes, relatorios
ou declaracdes que comprovem a atuacao da Rede Feminina no municipio.

b.6) Declaragdo de Conta Corrente Especifica: Declaracdo formal e
assinada informando os dados da conta bancaria que sera de uso exclusivo para a

movimentacédo dos recursos desta parceria.

c) CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA (CNDs)

c.1) Comprovante de Inscrigio e Situagédo Cadastral no CNPJ.

c.2) Certidao Negativa de Débitos Federais e Divida Ativa da Uniao
(Receita Federal).

c.3) Certidao Negativa de Débitos Estaduais (SEF/SC).

c.4) Certidao Negativa de Débitos Municipais (Prefeitura de Armazém).

c.5) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) (Caixa Econdmica
Federal).

c.6) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) (Emitida no site
do TST).

Praca José Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem;sogov‘bs‘



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

c.7) Certiddes do Poder Judiciario Estadual (TJSC): Certiddes negativas
Civel, Criminal e de Faléncia/Recuperacéo Judicial (obtidas gratuitamente no site do
TJSC).

d) DECLARAGOES OBRIGATORIAS (MROSC)

d.1) Declaragdo do Art. 39 da Lei n° 13.019/2014: Atestando que a
entidade e seus dirigentes ndo incorrem nas vedagdes da referida lei.

d.2) Declaragido de Regularidade Contabil: Assinada pela Presidente e
pelo Contador da entidade. A Administragdo Municipal reitera a importancia do projeto
da Rede Feminina para o nosso municipio e coloca-se a inteira disposi¢ao para fornecer
os modelos necessarios e auxiliar a entidade na organizagao deste dossié. Publique-se,

anexe-se aos autos e notifique-se a entidade interessada.

A Administracdo Municipal reitera a importancia do projeto da Rede
Feminina para o nosso municipio e coloca-se a inteira disposicéo para fornecer os
modelos necessarios e auxiliar a entidade na organizagdo deste dossié.

Publique-se, anexe-se aos autos e notifique-se a entidade interessada.

Armazeéem, S‘- B0 de abril de 2026.

Praca José Diomaric da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

Oficio n° 03/2026/PMA/OSC Armazém, SC, 30 de abril de 2026.

A Presidente da Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém

ASSUNTO: SOLICITACAO DE DOCUMENTACAO PARA FORMALIZACAO DE PARCERIA (LEI
FEDERAL N° 13.019/2014).

Prezada Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, e reconhecendo o inestimavel e nobre
trabalho prestado pela Rede Feminina em prol da salde e do bem-estar da nossa
populacao, dirigimo-nos a Vossa Senhoria para tratar do processo administrativo de
repasse financeiro a esta entidade.

Para que a Prefeitura possa efetivar essa parceria e liberar os recursos,
precisamos instruir o processo de acordo com as exigéncias do Marco Regulatorio
das Organizagées da Sociedade Civil (MROSC - Lei Federal n°® 13.019/2014). Como
ainda ndo recebemos a documentacéo inicial da entidade, solicitamos a gentileza

de providenciar e protocolar nesta Secretaria, no prazo de 15 (quinze) dias, os

seguintes documentos obrigatérios:

a) PLANO DE TRABALHO

a.1) Plano de Trabalho Oficial: Devidamente preenchido e assinado,
contendo os objetivos, as metas, o cronograma de atividades e o "Plano de
Aplicagdo dos Recursos" (tabela detalhando exatamente como o dinheiro repassado
seré gasto).

b) DOCUMENTAGAO INSTITUCIONAL DA ENTIDADE

b.1) Estatuto Social: Coépia do Estatuto da Associacdo devidamente
registrado em cartério.

b.2) Ata de Eleigdo e Posse: Copia registrada em cartorio da Ata que
elegeu a atual Diretoria.

b.3) Cartao do CNPJ: Comprovante de Inscricdo e Situagao Cadastral

emitido no site da Receita Federal.

Praca José Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

b.4) Comprovante de Enderego da Sede: Copia de conta de consumo
(agua, luz ou telefone) em nome da Rede Feminina.

b.5) Comprovacgao de Experiéncia Prévia: Fotos de agées, relatorios,
campanhas ou declaragées que comprovem a atuagédo da entidade no municipio.

b.6) Declaragdo de Conta Corrente Especifica: Informando os dados

da conta bancaria que sera de uso exclusivo para receber e movimentar os recursos
desta parceria.

c) DOCUMENTAGAO DA PRESIDENTE

c.1) Documentos Pessoais: Copia do RG, CPF e comprovante de
residéncia atualizado da Presidente.

d) CERTIDOES DE REGULARIDADE (CNDs)

d.1) Certiddo Negativa Federal e Divida Ativa da Unido (Receita
Federal).

d.2) Certidao Negativa Estadual (SEF/SC).

d.3) Certidao Negativa Municipal (Prefeitura de Armazém).

d.4) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) (Caixa Econdmica).

d.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) (Emitida no
site do TST).

d.6) Certidées do Tribunal de Justica (TJSC): Certidées negativas

Civel, Criminal e de Faléncia (emitidas gratuitamente no site do TJSC).

e) DECLARAGOES MROSC

e.1) Declaragdo do Art. 39 da Lei n° 13.019/2014: Atestando que a
entidade e seus dirigentes nédo incorrem em vedagdes legais.

e.2) Declaragdo de Regularidade Contabil: Assinada pela senhora e
pelo contador da instituigéo.

A Secretaria coloca-se a inteira disposicéo para fornecer os "modelos em

branco" do Plano de Trabalho e das deciaracdes exigidas, bem como para auxiliar

Praca José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

tornar esse processo o mais agil possival

Certos de sua compreenséo boragao, subscrevemo-nos.

Ordenador de Déspesa

Praca José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

TERMO DE INFORMAGAO

Ref.: Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 007/2026.
Assunto: Registro de Notificagdo via WhatsApp — Rede Feminina de Combate ao Cancer.

Informo para os devidos fins que, nesta data, realizei contato via aplicativo de
mensagens WhatsApp com o(a) senhor(a) Terezinha Nascimento, presidente da Rede
Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — RFCC, afim de confirmar o recebimento do
Oficio n°® 03/2026/PMA/OSC e Despacho/Parecer de Diligéncia, encaminhados no dia 08 de
maio de 2026.

Na oportunidade, a destinataria respondeu questionando qual seria o prazo final
para entrega dos documentos mencionados no oficio, sendo lhe foi informado que,
considerando o prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir do encaminhamento por
WhatsApp, o prazo final para cumprimento das diligéncias solicitadas encerrasse em 22 de
maio de 2026.

Para fins de comprovagédo e instrugéo processual, segue anexo a este termo o
schreenshot (captura de tela) da referida conversa, contendo a confirmacéo de recebimento.

Armazém (SC), 12 de maio de 2026

2
CHAIENE %{N MENDES ROSA
Auxiliar Administrativo
Matricula n® 3690

Praca José Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br
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ARMAZES.SC

REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM
Utilidade Publica — Lei Municipal n° 1902/2021 | Lei Estadual n° 18.908/2024

Fundada em 20/09/2021

PLANO DE TRABALHO 2026

1. DADOS CADASTRAIS — ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SsC

. Razio Social

- Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer

de Armazém — SC

"CNPJ
| 43.930.303/0001-16

. Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
- Rua Manoel Pereira, 152

!
 Bairro Cidade ' CEP ?
M Centro Armazém 88.740-000 ) . I
- E-mail da Instituicio Site da instituicio (
. redefeminina. azm@gmail.com @iccarmazem N
. Telefone 1 Telefone 2 - Telefone 3 4
(48) 996783974 (48) 988269296 S ’
Nimero da conta corrente Agéncia Banco Operagio ’
| 31.396 -3 3078 756 — SICCOB Credivale e

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome CPF
Maria Teresinha Philippi Nascimento 711.754.669-72
N° RG Orgiio Expedidor Cargo/Fungio
1734961 SSP/SC Presidente .
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 3
_____ Rua Osorio Galdino da Rosa, 427
. Bairro Cidade Periodo de Mandato
Vila José Nazirio Armazém 2025 - 2026 ]
. Telefone 1 Teletone 2 Telefone 3
| (48) 988269296 QO o |

3. IDENTIFICACAO DO PROJETO/ATIVIDADE

. Identifica¢do do Projeto/Atividade

de Armazém, por meio de Termo de

diagnostico precoce do cancer e promocdo do acolhi
oncoldgicas e seus familiares, mediante alendimento humn

!

Formalizagdo de parceria entre o Municipio de Armazém e a Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer 5
Fomento, visando a execugdo de acdes de prevengio, conscientizagiio, !
mento, acompanhamento e assisténcia as pacientes |
1anizado nas dreas da satide e assisténcia social. |

- Periodo de Execugio

- Data do evento: Durante a vigéncia da parceria, a partir da
formalizacéo do Termo de Fomento até 31/12/2026

N° de Beneficidrios que seriio atendidos |
50 pacientes diretamente e 1.200 pessoas
indirctamente ,

A Rede Feminina de Combate ao Canc
e filantrépico, declarada de utilidade publi
atividades e atendimentos em 08 de fevereiro de 2022,

Abrangéncia Valor recurso do Municipio (RS)
Municipio de Armazém-sC R$ 72.000,00
| Justificativa

er de Armazém é uma entidade sem fins lucrativos, de cardter social
ca municipal, fundada em 20 de setembro de 2021, iniciando suas

Rua Manoel Pereira, n® 152 — Centro, Armazém/SC, CEP: 88.740-000
(48) 99678-3974 | redefeminina.azm@gmail. com
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ARMAZEM-SC

REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM
Utilidade Publica — Lei Municipal n® 1902/2021 | Lei Estadual n° 18.908/2024
Fundada em 20/09/2021

A Rede Feminina realiza acolhimento humanizado as pacientes oncoldgicas, oferecendo orientagdo, suporte |

- emocional e agdes educativas voltadas a prevengdo e ao diagnéstico precoce do céncer, por meio de palestras,
- campanhas e atividades abertas a comunidade. Também participa ativamente das agdes promovidas pela
- Prefeitura Municipal de Armazém, em parceria com as Secretarias Municipais de Saude e Assisténcia Social. |

O presente convénio tem como objetivo contribuir para o custeio das despesas correntes e de manutengo |
| da entidade, bem como auxiliar no atendimento as pacientes, especialmente em despesas relacionadas a exames |

complementares, atendimentos psicolégicos e terapéuticos, apoio nutricional e alimentagdo especializada |

- durante o tratamento oncoldgico. J
‘ A instituigdo desenvolve suas atividades com seriedade, responsabilidade, eficiéncia e compromisso social, |
atuando em parceria com a Rede Feminina Estadual e Nacional de Combate ao Cancer ¢ participando de |

campanhas e agdes comunitdrias voltadas & promogéo da satde, prevengdo de doengas e melhoria da qualidade

- de vida da populagéo do Municipio de Armazém. }
‘ Além do trabalho voluntério realizado pelas integrantes da entidade, a Rede Feminina presta relevantes |
- servigos de orientacdio, acolhimento e disseminagdo de informagdes relacionadas a saude, prevengdo e
 assisténcia social, fortalecendo a rede de apoio as pacientes oncoldgicas e suas familias.

| Descrig¢ao do Projeto/Atividade

A Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém atua nas dreas da Satde e Assisténcia Social, |
- promovendo agdes de prevengdo, orientagdo, acolhimento e acompanhamento as pacientes oncoldgicas e seus |

familiares. Os servigos prestados buscam proporcionar atendimento humanizado, apoio emocional e social, além
de contribuir para a prevengdo e o diagnéstico precoce do cancer, especialmente de mama e colo do utero. O

publico beneficidrio compreende principalmente mulheres e demais pacientes diagnosticados com cancer, além |

da populagdo em geral do municipio, atendida por meio de campanhas preventivas, palestras educativas e agdes

de conscientizagdo em satde. A capacidade média de atendimento da institui¢do é de aproximadamente 50 |

| pacientes oncoldgicos cadastrados, niimero que se amplia significativamente quando considerados os familiares ‘
- atendidos e a populagiio alcangada pelas agdes preventivas e educativas promovidas pela entidade. 1
Entre as atividades desenvolvidas estio encontros mensais, rodas de conversa, grupos de apoio, |

- atendimentos individuais e coletivos com profissionais especializados, como psicélogos, fisioterapeutas, |
terapeutas integrativos e demais parceiros da 4rea da satide. Também sdo realizadas palestras e atividades |
- educativas em escolas, especialmente voltadas ao publico adolescente, além de acles em empresas € espagos |

comunitdrios, levando informagdes sobre prevengdo, diagnéstico precoce, promogdo da satiide e acesso aos

servicos de saude e assisténcia social. A entidade desenvolve ainda visitas domiciliares e hospitalares, |
- acompanhamento de pacientes em consultas e exames, além de agdes de apoio social as pacientes em situagio 3
| de vulnerabilidade, fortalecendo a rede de acolhimento ¢ assisténcia as pessoas em tratamento oncoldgico no |

Municipio de Armazém.

4. CAPACIDADE TECNICA

A Rede Feminina de Combate ao Céncer de Armazém possui capacidade técnica e operacional para
execugdo das agdes propostas, contando com a atuagdo profissionais voluntérios e prestadores de servigos
especializados, contratados na forma de pessoa fisica ou juridica, sem vinculo empregaticio, conforme a natureza
das atividades desenvolvidas. A entidade dispde de equipe multidisciplinar voltada ao acolhimento, orientagdo
e acompanhamento das pacientes oncologicas e seus familiares, garantindo atendimento humanizado e
qualificado nas dreas da satde e assisténcia social.

Entre os profissionais envolvidos nas atividades da instituigdo estdio psicologos, fisioterapeutas,
massoterapeutas, assistente social e prestadores de servigos contébeis, além do apoio de voluntérias que atuam
nos diversos projetos e agdes desenvolvidas pela entidade. A institui¢io também realiza palestras, campanhas
educativas e agdes preventivas junto a comunidade, podendo oferecer ajuda de custo para locomogdo aos
palestrantes voluntarios, quando necessario para a execugdo das atividades.

A experiéncia adquirida desde o inicio das atividades da entidade demonstra sua capacidade de organizag#o,
mobilizagio comunitdria e execugdio de projetos voltados & prevengdo do céncer, acolhimento e promogéo da
qualidade de vida das pacientes oncoldgicas do Municipio de Armazém. Nesse sentido, a Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Armazém comprova possuir estrutura organizacional, experiéncia pratica e equipe apta
para a execucéio do objeto proposto.
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5. SINTESE DA PROPOSTA

5.1. Identifica¢io do Objeto
' OBJETO: N

Promover atendimento humanizado e agdes preventivas voltadas as pacientes oncoldgicas e a populagdo do |

. Municipio de Armazém, por meio de:

* Acolhimento, acompanhamento e atendimento humanizado de pacientes em tratamento ou acompanhamento |

oncoldgico;

® Garantia da articulagdo com os servigos de satide e assisténcia social do Municipio, assegurando atengdo |

integral as pacientes em tratamento ou acompanhamento oncoldgico;

* Realizagdo de encontros mensais com pacientes diagnosticadas com cancer, visando acolhimento, troca de
experiéncias e fortalecimento de vinculos;

* Promogdo de palestras e rodas de conversa junto a colaboradores de empresas do Municipio, com orientagdes |

sobre prevengéio e detecgdo precoce do céncer;

e Desenvolvimento de agdes educativas com adolescentes da rede escolar municipal e pessoas em situagdo de |
vulnerabilidade, com enfoque em habitos de vida saudaveis, prevengdo e acesso aos servigos de satide e

assisténcia social,

5.2. Resultados esperados

Espera-se a ampliagdo do atendimento direto e humanizado a pacientes oncoldgicos, tanto diagnosticados |
quanto em tratamento, garantindo acolhimento emocional e social ¢ o fortalecimento do apoio psicossocial entre |

- pacientes, familiares e a rede de atendimento. Busca-se, ainda, a disseminagfo de informagdes e orientagdes & |
- populagdo do Municipio sobre a importancia da prevengéo e do diagnéstico precoce do cancer, contribuindo |

para a melhoria da qualidade de vida das pacientes e de seus familiares. Além disso, pretende-se ampliar o acesso

as orientag¢des preventivas e o ntimero de agdes educativas no Municipio, fortalecendo a promogdo da saide e o |

 cuidado integral.

5.3. Metas

Em conformidade com o art, 22, inciso I, da Lei n°® 13.019/2014, constituem metas da presente parceria o
- atendimento direto a pacientes diagnosticadas com cancer ou em acompanhamento e seus familiares,
assegurando acolhimento humanizado; a promogdo de agdes de prevengdo e orientago a populagfio quanto aos |

 fatores de risco e a importéncia do diagnéstico precoce; e o fortalecimento da articulagdo com as politicas
| publicas de satde e assisténcia social, visando & ampliagdo do acesso a informag@o, fortalecimento das acdes
preventivas e qualificagdo do cuidado em satide.

5.4. Publico beneficidrio

Conforme metas estabelecidas neste Plano de Trabalho, o publico beneficiario da presente parcéria

| compreende, de forma direta, aproximadamente 50 (cinquenta) pacientes oncolégicas, em tratamento ou ;
acompanhamento, bem como seus familiares. De forma indireta, estima-se o alcance de cerca de 1.200 (mil e |
duzentas) pessoas, por meio de palestras, rodas de conversa e agdes educativas voltadas a prevengéo, promogdo |

. da satde e orientagdo sobre o diagnéstico precoce do cancer.

S.5. Forma de execucfio das atividades

Rua Manoel Pereira, n° 152 — Centro, Armazém/SC, CEP: 88.740-000
(48) 99678-3974 | redefeminina.azm@gmail.com




ARMAZEM-SC

REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM
Utilidade Publica — Lei Municipal n® 1902/2021 | Lei Estadual n° 18.908/2024
Fundada em 20/09/2021

: Em conformidade com o art. 22, inciso III, da Lei n° 13.019/2014, as atividades serfio executadas de forma |
' continua, organizada e articulada com a rede de saide e assisténcia social do Municipio, observando o
acolhimento humanizado e a integralidade do cuidado as pacientes oncologicas.

e Os encontros mensais com as pacientes ocorrerdo na sede da instituigdo ou em espagos externos, conforme |
a tematica abordada, sendo que o Gltimo encontro do ano tera carater comemorativo. Em todos os encontros |
sera ofertado lanche adequado as necessidades nutricionais das pacientes, além da participagdo de |
palestrantes ¢ desenvolvimento de atividades recreativas. '

e As visitas domiciliares ¢ 0 acompanhamento de pacientes em consultas e procedimentos serdo realizados |
com veiculo proprio da instituigdo, com cobertura de despesas de combustivel e alimentagéo. "

o As agdes educativas em empresas e escolas ocorrerdio por meio de palestras e rodas de conversa, utilizando |
materiais pedagogicos e graficos, com deslocamento da equipe executora, fornecimento de materiais para |
atividades interativas e pagamento de palestrantes.

e O atendimento psicoldgico as pacientes oncologicas serd realizado em consultério préprio, mediante
comprovagdo por nota fiscal dos servigos prestados. |

e As terapias complementares, tais como massoterapia, yoga, reiki, fisioterapia pélvica e pilates, serdo '
ofertadas de acordo com a necessidade das pacientes, também mediante comprovagio por nota fiscal dos
servi¢os executados. |

5.6. Indicadores, formas de aferi¢io dos cumprimentos das metas

Em conformidade com o art. 22, inciso IV, e o art. 66, inciso I, da Lei n° 13.019/2014, o acompanhamento
¢ a avaliagdo do cumprimento das metas serfio realizados por meio de indicadores quantitativos e qualitativos,
devidamente registrados e documentados ao longo de toda a execugéo do objeto. Serdo considerados como
indicadores de desempenho o numero de pacientes oncoldgicas atendidas mensalmente, o nimero de
atendimentos individuais realizados, incluindo acolhimento, atendimento psicolégico e terapias
complementares, o nimero de encontros mensais promovidos com as pacientes, bem como a quantidade de
participantes nesses encontros e nas demais agdes coletivas.

Também serfio aferidos o niimero de agdes educativas realizadas em escolas, empresas ¢ comunidade, o
nimero de palestras e rodas de conversa executadas, o nimero de visitas domiciliares e acompanhamentos
realizados em consultas e procedimentos, além do alcance estimado do publico indireto nas agdes de prevengdo
e conscientizagdio. A comprovagio da execugdo das atividades e do alcance dos resultados sera realizada por
meio de listas de presenga, registros fotogréficos, relatorios de atividades, fichas de atendimento individual e
relatérios consolidados periédicos. As despesas realizadas serio comprovadas mediante apresentagdo de notas
fiscais ¢ demais documentos fiscais idoneos, referentes a aquisigio de materiais, contratagdo de servigos,
alimentagdo, combustivel, palestrantes e demais itens necessarios a execucdo do objeto, assegurando a
transparéncia, a rastreabilidade ¢ a correta aplicagfio dos recursos pablicos.

5.7. Equipe de profissionais que atuarfio na execugiio da proposta

(Somente se os profissionais serfio pagos pelo recurso e se eles sdo funciondrios de carteira assinada pela entidade)

Fungio Formacio Carga horidria semanal

6. PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA FiSICO — FINANCEIRO

ESPECIFICACAO VALOR (RS)

Pessoal e Encargos Sociais =
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Material de Consumo 12.600,00
Prestagdo de Servigo Pessoa Fisica ou Juridica 41.500,00
Aluguel/Locagio 12.000,00
Materiais 5.900,00
TOTAL 72.000,00

6.1 Detalhamento das despesas

6.1.1 Pessoal e Encargos Sociais

Item Especifica¢io/Funcio Cargo Qtde/més Valor mensal | Valor Total da despesa
Subtotal
6.1.2 Material de Consumo
Item Especificagdo Qt(}e/ Qtde/produto | Valor Unitirio | Valor mensal ¥ SIOE LomLas
més despesa
o1 Ahm.entag:ﬁo, mgt'enals 6.000,00
de limpeza e higiene
02 Combustivel 500,00
0 Matenal’d‘e exped,lente, 4.600,00
informética e grafico
Materiais para
04 1.500,00
confeccdio de artesanato
Subtotal 12.600,00
6.1.3 Prestaciio de Servico Pessoa Fisica ou Juridica
. Qtde/ . —_ Valor Total
Item | Especificacdo i85 Qtde/profissional | Valor Unitario | Valor mensal daidearein
01 Psicologa 30.000,00
02 Massoterapeuta 4.000,00
03 Fisioterapeuta 5.000,00
04 Palestras 2.500,00
Subtotal 41.500,00
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6.1.4 Aluguel/Locacio
Item Especificagiio Qtde/més ou evento Valor Unitdrio Valor mensal Valor Total
da despesa
or | Aluguel da Sede da 12.000,00
Rede Feminina
Subtotal 12.000,00
6.1.5 Equipamentos/materiais de consumo, expediente, escritério e itens de conservacio e manutencio
ordindria
Item Especificagiio ?;g:/ Qtde/material | Valor Unitsirio Valor mensal Valg:s’f’:;:l =
Materiais para
01 conservagio e 2.900,00
manutencdo
Materiais para
02 Escrit6rio/ 3.000,00
expediente
Subtotal 5.900,00
TOTAL GERAL B

7. PREVISAO DE DESEMBOLSO DO MUNICIiPIO (RS)
O desembolso observars o cronograma ajustado ao periodo remanescente de execucio da

parceria, preservado o valor total de RS 72.000,00

REPASSES

8. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL/TOTAL

Wprestagﬁo de contas sera apresentada conforme cronograma estabelecido no Termo de F omento, observando
as disposi¢des da Lei Federal n° 13.01 9/2014.

Seréio apresentados:

Relatérios de execugio das atividades;

Comprovantes de despesas;

Notas fiscais;

Extratos bancérios;

Registros fotograficos;

Lista de presenga;

Demais documentos comprobatérios exigidos. ‘J
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9. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém, declaro, para
fins de prova junto a0 Municipio de Armazém — SC, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, Federal,

Estadual ¢ Municipal, que impega a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o Municipio de
Armazém - SC, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Armazém, 21 de maio de 2026.

w///u %am M/mmo SZJLQ\JTWM

Maria Teresinha Ph111p i Ivinia Wensing Sehnbm
Presidente Tesoureira

10. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Armazém, 21 de maio de 2026.

Maria Teresinha Philippi Nascimento
Presidente

DECLARAMOS que foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO, APROVAMOS

e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo.

Armazém — SC, de de 2026.

Assinatura Administrador Publico
Secretario Ordenador da Despesa
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ANO DE 2025

REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER/SC

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - REDES FEMININAS MUNICIPAIS

Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém

Ne

Atendimentos / Servigos Oferecidos Gratuitamente / Por Més

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Total

Exame Preventivo Papanicolau (Feito na Rede)

Exame Clinico de Mamas

Consultas Médicas com Mastologista e Ginecologista (na Rede)

Consultas Médicas Oncoldgicas (Feitas na Rede)

Consultas/Atendimentos Nutricionista

Consultas de Enfermagem

Encaminhamentos para Mastologista/Ginecologista

Mamografias (pagas ou feitas na Rede)

10100 LN | G | =

Encaminhamentos para Mamografia

Ressonancia Magnética (paga pela Rede)

=
=oe

US de Mamas (pago pela Rede)

=
I

US Transvaginal (pago pela Rede)

-
w

Encaminhamento para US mamas

[uny
»

Encaminhamento para US de Axila

(I
(93]

US pélvica (pago pela Rede)

[EEN
&

Encaminhamentos para US transvaginal

=
.

Encaminhamento para bidépsia mamaria e de colo de Utero

(Y
i

Encaminhamento imunoistoquimica

=
o

Top para Radioterapia

N
©

Leitura Ldmina SUS

N
=

Teste rapido - HIV Sifilis Hepatite BE C

N
>

Bidpsias diversas (paga ou feito pela Rede)

N
@

Cauterizagdo (pago ou feito pela Rede)




24. Retirada de Pélipos (pago ou feito na Rede)
Ne | Atendimentos / Servigos Oferecidos Gratuitamente Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
25. Colposcopia (pago ou feito pela Rede)
26. Encaminhamento para Colposcopia
27. Luvas de Compress3o (Feito na Rede)
28. Atendimento Assistente Social (na Rede)
29. Atendimento Fisioterapéutico (na Rede) 19 (19 |21 36 (23 (24 |20 |18 |23 |19 |19 18 259
30. Drenagem Linfatica (pago ou feito na Rede) 19 |02 |08 |14 |04 |04 09 |06 |06 72
31. Terapias Integrativas e Complementares (Yoga, Reiki, Danga Circular,
Auriculoterapia, Reflexologia, etc.)
32. Nutricio Complementar doada pela Rede (N° de pacientes)
33. Doagdo de Préteses de Mamas (N2 de pacientes)
34. Doagdo de sutid com enchimento (N2 de pacientes) 02 02 06 10
35. | Doagdo de Cestas Bésicas/Alimentos (N2 de pacientes) 03 |02 |04 |05 |06 |04 |02 |02 |03 |05 08 44
36. Doacdo de Lengos, turbantes, toucas (N2 de pacientes) 03 (02 |02 02 01 12
37. Doagdo de combustivel ao Paciente (N2 de pacientes)
38. | Apoio de Transporte ao Paciente (N2 de pacientes) 02 |03 04 02 02 |02 15
39. Doag3o de Almofada do Coragdo e Pulseira Linfadenectomia 05 | 06 11
40. Doac3o de Bragadeira e meias compressivas
41. Doacdo de medicamentos e Fraldas descartéaveis (N2 de pacientes) 02 02 04
42. Doac3o de agasalhos, roupas, calgados, cobertores (N2 de pacientes) 05 |02 |03 02 12
43, Doagdo/Empréstimo de Perucas 02 |01 03
44. Empréstimo de Aparelho Ortopédico, Cadeira de Roda e banho etc. 01 01 02
45. Grupo de Apoio (Total de encontros no ano) o1 |lo1 (o1 |o1 |o1 |01 j01 |01 |01 01 10
46. Orientagdo Juridica Paciente Oncoldgico 01 01 02
47. Palestras e Panfletagens (Na Rede ou fora dela) 02 01 03
48. Eventos promovidos pela Rede (Feiras, Cafés, Jantares, Pedagios, 06 |04 15 | 02 27
Corridas, Caminhadas
49. | Visitas a paciente internado no hospital 01 o1 |02 [02 (02 |02 [02 |02 |02 02 |02 20
50. Visitas a paciente em sua residéncia 04 |05 03 |02 |o7 (02 |03 |05 |03 |04 38
51. | Campanha Exames de PSA (N2 de pacientes)
52. | Doacdo de lanches, dgua de coco, leite 12 o9 |22 |36 |30 |28 |32 |40 |26 |22 |28 285




53,

N¢ Atendimentos / Servigos Oferecidos Gratuitamente Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Total
54. Hospedagem Crianca e de Acompanhante de Crianga com Cancer

55. | Hospedagem Mulheres e Acompanhante de Mulheres com Cancer

56. | Acolhimento Oncologia Hospital

57. Atendimento psicolégico individual 11 |13 |14 16 |19 |20 |15 |20 |18 |19 09 |09 182
58. Atendimento Psicolégico em grupo 01 |o1 |02 |02 |01 |01 |01 02 |04 |02 |01 18
59. Atendimento fisioterapia Pélvica (sessGes) 08 |07 |07 22
60.

61.

62.

63.

Importante:
Encaminhar este relatério com dados referentes ao ano de 2025 (més a més)
Até o dia 15 de janeiro de 2025

Para o e-mail: rfeccsc@gmail.com
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO REDE FEMININA
DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM SC, CNPJ 43.930.303/0001-16. Aos dezesseis dias
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se de forma presencial, na sala de
reunides da sede da RFCC de Armazém, sito na Rua Manoel Pereira, 152, bairro Centro, cidade de
Armazém - SC, CEP 88740-000, as voluntérias da Associagiio Rede Feminina de Combate ao Céncer
de Armazém, com as presengas devidamente registradas na lista de presengas anexa, registrando a
presenga de 22 (vinte e dois) votantes, considerando-se assinada por todos, que fica fazendo parte
integrante da presente ata para todos os fins de direito, nos termos do Estatuto em vigor e do art. 5°da
Lei 14.010/2020, na forma proposta no Edital de Convocagdo para AGE, enviado a todas as voluntérias
por WhatsApp e publicado nas redes sociais da associagdo, com o objetivo de deliberarem sobre a
Aprovagio das Alteragdes no Estatuto Social da associa¢do, na forma proposta no Edital de
Convocagdo. Apos constatar 0 quorum estabelecido no Estatuto Social vigente, em segunda chamada,
as 19h30, assumiu a presidéncia da assembleia a Presidente da associagio Sra. Maria Teresinha
Philippi Nascimento, que declarou regularmente instalada a Assembleia Geral Extraordindria,
designando a mim, Claudia Regina Philippi Rodrigues, Secretdria, para secretariar a presente, com a
seguinte ordem do dia: 1. Aprovagdo do Estatuto social; A Presidente passou a palavra a Secretaria
para que explicasse o motivo das alteragdes ¢ também leu as alteragdes do Estatuto Social as
associadas. Assim feito, logo em seguida, as clausulas foram colocadas em votagdo, tendo sido
aprovadas de forma unénime pelas associadas presentes todas as alteragdes propostas para o Estatuto
social, que segue em anexo, alterado e consolidado. Finalmente, a Presidente agradeceu a presenga de
todas e deu por encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria. Nada mais havendo a tratar, eu,
Claudia Regina Philippi Rodrigues, Secretaria, lavrei a presente ata que vai por mim e pela presidente

devidamente assinada.

Maria Teresinha Philippi Nascimento
Presidente RFCC de Armazém
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REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC

ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL - CONSOLIDADO
CNPJ: 43.930.303/0001-16

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO.

Art. 1° - A Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cincer de Armazém -SC, também
denominada de RFCC de Armazém pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e
ndo econdmicos, com prazo de duragio indeterminado de finalidade social e filantropica, com
sede a Rua Manoel Pereira n° 152, Bairro Centro, Cidade Armazém — Santa Catarina, CEP:
88740-000

Art. 2° - A associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém -SC, tem por
finalidade a exceléncia no atendimento, na divulgagéo e orientagfio de prevencdo do cancer,
além do acolhimento humanizado e qualidade de vida de pacientes de todas as idades, sejam
homens, mulheres, criangas, adolescentes e/ou idosos.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A RFCC desenvolvera os seguintes objetivos e atividades:
I.  Coordenar atividades voluntarias de combate ao céncer;
II.  Efetivar democratizagio das decisdes relacionadas ao cancer disseminando-as
junto a sociedade;
III.  Promover o voluntariado;
IV. Promover a saude;
V. Promover a assisténcia social;
VL. Divulgar informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as atividades acima mencionadas;
VII.  Centros de apoio a pacientes com cincer e com AIDS;
VIII.  Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposicdes;
IX.  Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
X.  Atividades de praticas integrativas e complementares em satde humana;
XI.  Atividades de acupuntura;
XII.  Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares;
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XIII.  Atividades de fisioterapia;
XIV. Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte;
XV. Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a RFCC observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard
qualquer discriminago de raga, cor, género ou religido.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a associagéo se organizar4 em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposi¢des
estatutérias e regimentais.

Paragrafo Unico — A associago devera ter um Regimento Interno e um Manual de Codigo de

Etica do Voluntario que, aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, disciplinara o seu
funcionamento.

Art. 6° - Para cumprir suas finalidades a entidade atuara por meio da execugdo direta de
projetos, programas ¢/ou planos de agdes, doagdes de recursos fisicos e humanos ou prestagdo
de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos € a orgdos do
Setor Publico que atuam em éreas afins.

Art. 7° - A associagdo podera firmar parcerias e convénios com instituigdes de ensino técnico,
tecnologico e superior, piblicas ou privadas, com a finalidade de promover estagios, projetos

de extensdo, a¢des educativas, pesquisas € atividades voltadas & capacitagdo das voluntérias e
ao fortalecimento das agdes da entidade.

Art. 8° - Esta entidade tem como Misséo, visdo ¢ valores:

L Missdo — proporcionar atendimento humanizado nos servigos ofertados,
contribuindo para a prevengdo do cancer € a melhoria da qualidade de vida aos
pacientes.

1. Visdo — Ser entidade de referéncia do municipio na prevengdo do cancer, em

especial, de mama e colo de ttero;
I11. Valores — comprometimento, €tica, humanizag#o, transparéncia e exceléncia;
CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - A RFCC é constituida por namero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias: fundador, efetivo, honorério, contribuinte ¢ “Amigo da Rede”.
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I- Fundador: Aquele integrado na RFCC de Armazém, por ocasido de sua fundagdo,
conforme assinatura em livro proprio: Presidente: Maria Teresinha Philippi
Nascimento, brasileira, casada, nascida em 12.04.1966, aposentada, portadora da
carteira nacional de habilitagio com registro de mimero 03290916003, 6rgio
emissor DETRAN-SC, expedida em 21.01.2019, na qual consta o documento de
identidade 1734961-SSP/SC e inscrita no CPF/MF sob o nimero711.754.669-72,
residente e domiciliada na rua Osério Galdino da Rosa, 427, bairro Vila José
Nazirio, cidade de Armazém-SC; Vice-Presidente: Nair Wensing Bitencourt,
brasileira, casada, nascida em 25/07/1962, enfermeira, portadora da carteira
nacional de habilitagdo com registro namero 02417085098, orgdo emissor
DETRAN-SC, expedida em 13/06/2012, e inscrita no CPF/MF sob numero
538.193.909-44, residente ¢ domiciliada na rua Antdnio Diomario da Rosa, 51,
bairro Centro, cidade de Armazém-SC; Primeira Secretiria: Claudia Regina
Philippi Rodrigues, brasileira, casada, nascida em 09/02/1969, aposentada,
portadora da carteira nacional de habilitagio com registro de nimero 03185423558,
6rgdo emissor DETRAN-SC, expedida em 27.03.2009, na qual consta o documento
de identidade 1734962-SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob nimero 718.529.999-
34, residente e domiciliada na rua Arnoldo Michels, 309, bairro Centro, cidade de
Armazém-SC; Segunda Secretaria: Maria Salete Arent Mendes, brasileira, viuva,
nascida em 15/06/1959, aposentada, portadora da carteira nacional de habilitagdo
com registro de ntimero 01797292756, érgdo emissor DETRAN-SC, expedida em
22.08.2019, na qual consta o documento de identidade 513580-SSP/SC, e inscrita
no CPF/MF sob namero 565.943.219-00, residente e domiciliada rua Oscar
Francelino Mendes Vila Medianeira Condominio Plaza apt: 108 Armazém-SC,;
Primeira Tesoureira: Ivania Wensing Sehnem, brasileira, casada, nascida em
24/06/1972, agricultora, portadora da carteira nacional de habilitagdo com registro
nimero 04516982243, 6rgdo emissor DETRAN-SC, expedida em 11.07.2018, na-
qual consta o documento de identidade 3759753-SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob
ntimero 020.143.019-30, residente e domiciliada na Estrada Geral Peroba, s/n,
municipio de Armazém-SC; Segunda Tesoureira: Sandra Regina do Carmo
Philippi, brasileira, nascida em 01/10/1962, casada, aposentada, portadora da
carteira nacional de habilitagdo com registro de numero 03839749363, érgéo
emissor DETRAN-SC, expedida em 28.05.2021, na qual consta o documento de
identidade 1738317-SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob ntimero 548.011.099-34,
residente e domiciliada na rua José Cardoso da Silva, 242, bairro Centro, cidade de
Armazém-SC. O mesmo ocorreu com o Conselho Fiscal, que ficou assim
constituido: Membros Titulares: 1) Sonia Heidemann Wiggers, brasileira, nascida
em 23/04/1960, vitiva, auxiliar administrativo, portadora da carteira de identidade
nimero 932.262, érgdo emissor SSP-SC, expedida em 29.04.2019, e inscrita no
CPF/MF sob nimero 378.921.509-00, residente e domiciliada na rua José Cardoso
da Silva, 97, bairro Centro, cidade de Armazém-SC; 2) Andresa Vieira Machado
da Silva, brasileira, casada, nascida em 05.01.1980, funciondria plblica estadual,
portadora da carteira nacional de habilitagdo com registro niimero 01147482962,
6rgao emissor DETRAN-SC, expedida em 08/07/2020, na qual consta o documento
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de identidade 3906856-SSP/SC, e inscrita no CPE/MF sob niimero 026.709.599-
62, residente e domiciliada na Rodovia SC 431, s/n, bairro Portal, cidade de
Armazém-S; 3) Giseli Laurindo Wensing, brasileira, nascida em 30/12/1978,
divorciada, gerente administrativa, portadora da carteira nacional de habilitaggo
com registro numero 02265050841, 6rgdo emissor DETRAN-SC, expedida em
02/06/2017, na qual consta o documento de identidade 3613616-SSP/SC, e inscrita
no CPF/MF sob numero 019.794.369-16, residente e domiciliada na rua Oscar
Francelino Mendes, 150, bairro vila Medianeira, cidade de Armazém-SC. Membro
suplente: Marcia Preuss Hoepers, brasileira, casada, nascida em 10/12/1972,
servigos gerais, portadora da carteira nacional de habilitagdo com registro niimero
05507835290, érgdo emissor DETRAN-SC, expedida em 07/12/2016, na qual
consta o documento de identidade 3025948-SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob
numero 986.367.159-20, residente e domiciliada na rua Duque de Caxias, s/n,
bairro Nossa Senhora Aparecida, cidade de Armazém-SC.

Efetivo: A Diretoria da RFCC e aqueles que passarem a prestar servigos voluntérios
constantes em favor da RFCC interna e externamente que, também serd
denominado Voluntério, tendo plenitude de todos os direitos sociais;

Honorario: Aquele que, pessoa natural ou juridica de direito publico ou privado,
tenha prestado relevantes servigos 4 RFCC, ndo tendo direito de votar nem ser
votado para cargos na associagio;

Contribuinte: Aquele que desejar cooperar ativamente e/ou financeiramente;
“Amigo da Rede”: Aquele que colabora com a entidade de maneira espontinea,
pontual ou técnica, mediante convite da Diretoria Executiva, podendo atuar em
eventos, agdes comunitérias, campanhas ou assessoramento técnico.

§ 1° - O associado podera enquadrar-se em mais de uma categoria.

§ 2° - Os “amigos da Rede” ndo integram o quadro associativo, ndo possuem direito a voto e
ndo se submetem as normas aplicaveis ao servigo voluntdrio, salvo no que couber em eventos
institucionais.

Art. 10 - Da admissdo do Associado:

I. Os Associados Contribuinte e Honorarios poderdo participar, através de contribui¢des
mensais, doagdes regulares ou eventuais sem direito de votar e ser votado para cargos
na associagdo, com os seguintes requisitos:

a) Pessoas maiores de 18 anos e pessoas juridicas, interessadas ou convidadas;
b) Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;
¢) Contribuir de alguma forma com a entidade;

II- Associados Efetivo e Fundador:
a) Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 anos, plenamente capazes,

interessados ou convidados;

b) Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;
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¢) O interessado devera preencher Ficha de Inscrigdo na secretaria da entidade,
submeter-se a uma entrevista pessoal com a Presidente, assinar um termo de
voluntariado com periodo de experiéncia para 03 (trés) meses € posterior a isso, em
caso de permanéncia ap6s a avaliagdo, assinar Termo de Adeséo para Prestagdo de
Servigo Voluntario em concordéncia as normas relativas ao servigo voluntario
instituido pela Lei n® 9.608 de 18/02/1998;

Paragrafo tnico - O Termo de Adesdo para Prestagdo de Servigo Voluntario devera ser
renovado anualmente, salvo periodo de experiéncia.

Art. 11 —Nao poder4 ser voluntario efetivo ativo, pessoa em tratamento médico de saude fisica
ou emocional, sendo necessario, primeiro, a liberagdo médica para depois ingressar ou retornar
ao quadro de voluntariado efetivo.

Art. 12 - Séo direitos dos associados:
L. Associados Contribuinte e Honorério:
a) Usar o titulo de Voluntario da RFCC;
b) Participar das Assembleias Gerais;
¢) Indicar novos associados;
d) Solicitar seu desligamento, por escrito, a Diretoria;
e) Usufruir dos beneficios oferecidos pela RFCC, na forma prevista neste estatuto.

1L Associados Efetivo e Fundador:

a) Usar o titulo de Voluntério da RFCC,;

b) Participar das Assembleias Gerais ordinaria e extraordindria, votar e serem votados,
quando em dia com suas obrigagdes estatutarias;

¢) Indicar novos associados;

d) Solicitar seu desligamento, por escrito, a Diretoria;

¢) Usufruir dos beneficios oferecidos pela RFCC, na forma prevista neste estatuto;

f) Participar das decisdes referentes a sua atividade;

g) Contar com os recursos indispensaveis para o trabalho voluntario;

h) Receber reconhecimento e estimulo;

Paragrafo Unico - Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da RFCC.

Art. 13 - Os candidatos aprovados, apés o prazo de 12 meses de voluntariado, prestardo

juramento em Assembleia Geral, fazendo uso, pela primeira vez, do uniforme de gala descrito
no Art. 17.

Art. 14 - Os Associados perdem seus direitos:
I Se deixarem de contribuir, na forma previamente acordada com servigos a que se
comprometeram;
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Se infringirem qualquer disposigiio estatutria, regimental ou qualquer decisdo dos
orgdos sociais;

III. Se praticarem atos nocivos ao interesse da Associagdo ou de seus membros;
IV.Se praticarem atos ou valerem-se do nome da associa¢do para tirar proveito

V.

patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros;

Se deixarem de comparecer ao trabalho voluntario por mais de 30 dias sem comunicar
a Diretoria, se for o caso.

Paragrafo Unico— Em qualquer das hipéteses previstas acima, além de perderem seus direitos,
os associados poderdo ser excluidos da RFCC por decisdo da Diretoria, cabendo recurso a
Assembleia Geral Extraordindria, que decidird, por maioria dos votos, sobre a exclusdo ou
néo do associado, convocada para esse fim.

Art. 15 - Sdo deveres dos associados:
I- Associados Contribuintes e Honorérios:
a) Ao participar das atividades, aceitar e desempenhar com zelo e diligéncia;
b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Interno da RFCC,

bem como acatar as resolugdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Geral
Ordindria e Extraordinaria;

¢) Zelar pelos interesses e conceitos da RFCC, pelo seu patriménio e comunicar a

Diretoria quaisquer irregularidades de que venham a ter conhecimento nas relagdes de
consumo;

d) Ter conhecimento da Missdo, Visdo e Valores da RFCC;
e) Zelar pelo bom nome da RFCC;
II- Associados Efetivos e Fundadores:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g

h)
i)

Aceitar e desempenhar com zelo e diligéncia qualquer atividade para o qual forem
solicitadas, salvo motivo de for¢a maior, devidamente comprovado;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Interno da RFCC,
bem como acatar as resolugdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;
Comparecer uniformizados com jaleco cor de rosa claro aos compromissos de trabalho
e as reunides para as quais forem convocadas;

Usar, obrigatoriamente, o uniforme de gala em qualquer evento oficial em que a RFCC
esteja sendo representada, quando convocada;

Zelar pelos interesses e conceitos da RFCC, pelo seu patrim6nio e comunicar a
Diretoria quaisquer irregularidades de que venham a ter conhecimento nas relagdes de
consumo;

Ficar responsavel pela substitui¢io em caso de ndo comparecimento ao trabalho
semanal;

Solicitar afastamento por escrito para a Diretoria caso haja necessidade de se ausentar
por mais de 30 dias do trabalho voluntério;

Solicitar, por escrito, para a Diretoria, seu retorno ao trabalho voluntério;

Ter conhecimento da Missdo, Visdo e Valores da RF CC,

e
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j) Votar, por ocasido das elei¢des e da aprovagdo de aquisigdes, despesas € receitas, €
quaisquer outras situagdes que se fizer necessério, ressalvados os casos de votagdo
online, previsto no Art. 29 deste estatuto;

k) Cumprir e fazer camprir o Regimento Interno;

1) Zelar pelo bom nome da RFCC;

m) Participar ativamente de capacitagdes, encontros estaduais e regionais, reunides de
trabalho, assembleias, ou sempre que for convocada pela diretoria executiva, sob pena
de multa ou eliminagdo do quadro social, na forma deste Estatuto;

n) Respeitar valores e crengas dos pacientes, funcionarios e voluntirios com 0s quais se
relacionar;

0) Ser assiduo e pontual em suas atividades voluntarias;

p) Manter comportamento e vestudrio compativel com o local de atuagéo.

Paragrafo Gnico — O associado contribuinte e efetivo contribuira financeiramente, de forma
mensal, com a associag#o.

Art. 16 — A RFCC poder4 instituir um ntcleo jovem, denominado “Movimento Jovem”,
formado por participantes com idade entre 16 (dezesseis) e 25 (vinte e cinco) anos, que tera
como objetivo, estimular a participagdo cidada, formar novas liderangas sociais, promover
agdes de prevengdio do cancer em ambientes escolares e comunitarios, e contribuir para a
renovagdo e continuidade do voluntariado na entidade.

Paragrafo Unico - O Nucleo “Movimento Jovem”, serd coordenado por uma voluntaria
juramentada.

Art. 17 - A RFCC possui dois modelos uniformes de gala, destinados ao uso das voluntarias
juramentadas, obrigatérios em solenidades, eventos institucionais e demais ocasides formais,
sempre que houver convocagdo ou determinag#o expressa da Diretoria Executiva.

§1° - Modelo 1 - Uniforme de gala composto por blazer de gola smoking e vestido estilo tubo,
comprimento minimo, no joelho, ambos na cor rosa claro. Acompanha rosa oficial da RF CC
na lapela esquerda, colar e brincos de pérolas, sapato fechado nude ou branco e meias finas
transparentes, na cor da pele.

§2° - Modelo 2 - Uniforme de gala composto por blazer de gola smoking, calga social
alfaiataria, com blusa interna do mesmo tecido e modelo do vestido, na cor rosa claro.
Acompanha o traje, rosa oficial da RFCC na lapela esquerda, colar e brincos de pérolas, sapato
fechado nude ou branco e meias finas transparentes, na cor da pele.

§3° - Em dias muito frios, pode-se usar casaco de 14 batida, na cor rosa claro.
§4° - O uniforme oficial destinado aos voluntarios homens da RFCC ¢ composto por cal¢a

social bege, camisa social rosa claro (tom correspondente ao dos uniformes femininos) e
sapato branco ou beje. Este uniforme deverd ser utilizado nas mesmas ocasides formais
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previstas no caput deste artigo, sendo vedadas quaisquer altera¢des que comprometam a
identidade visual e o cardter representativo da Rede.

§5° - Para atividades de Campo, montagem de eventos ou répresentacdo com maior liberdade
de movimento, ¢ permitido o uso do uniforme de trabalho, composto por camiseta polo rosa
claro e calca branca, com sapato fechado nas cores nude, branco ou bege.

DAS VEDACOES

Art. 18 - Ao voluntario ndo & permitido:

L. Pleitear, sugerir ou aceitar qualquer tipo de ajuda financeira para favorecimento
proprio;

I Utilizar recursos materiais e pessoais da RFCC para atividades particulares;

II1. Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso a outro associado voluntario;

IV. Utilizar informago, prestigio ou influéncia obtida em fungéio da atividade exercida no
voluntariado para ganho, beneficio ou vantagem para si ou para outrem;

V. Exercer quaisquer atividades antiéticas ou incompativeis com o exercicio da atividade
exercida no voluntariado.

DO SIGILO

Art. 19 - Constitui direito do voluntario, manter sigilo em sua atuagdo e € dever do mesmo
manter sigilo sobre informagdes relacionadas as suas atividades.

Parédgrafo unico — O voluntario devera reportar-se a Diretoria da RFCC quando se tratar de
situagdes cuja gravidade possa trazer prejuizos aos interesses do usudrio, de terceiros e da
coletividade.

DO DESLIGAMENTO DOS ASSOCIADOS

Art. 20 - E direito do voluntirio se demitir do quadro social, quando estiver impossibilitado
de desempenhar suas fungdes assumidas, protocolando seu pedido junto a Secretaria da
RFCC, desde que nio esteja em»débito com suas obrigagdes associativas.
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DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 21 - A perda da qualidade de voluntario ser4 determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente se houver Justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

L. Violagdo do Estatuto Social:

II. Difamagdo da associagdo, de seus membros ou de seus associados;

III. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Deixar de comparecer a suas atividades semanais por mais de 30 dias.

Art. 22 - Antes da exclusio de qualquer associado, serd instaurado procedimento
administrativo com garantia de contraditério e ampla defesa, mediante notificagdo formal
contendo:

I - Descrigéo da conduta ou infragdo atribuida;

IT - Prazo minimo de 10 (dez) dias uteis para apresentagdo de defesa;

Il - Possibilidade de manifestagdo oral ou escrita perante a Diretoria ou o Conselho de

Etica;

§ 1° - A exclusdo de associados por justa causa somente poderd ocorrer mediante abertura de
procedimento disciplinar pela Diretoria Executiva, assegurado o direito a ampla defesa e ao
contradit6rio.

§2° - O associado devera ser formalmente notificado quanto aos fatos imputados, com prazo
minimo de 10 (dez) dias fiteis para apresentacdo de defesa escrita ou manifestagdo oral,
podendo ser ouvida, caso solicitado.

§3° - A decisdo da Diretoria Executiva, devera ser fundamentada, deliberada em reunio
oficial, registrada em ata e comunicada ao associado interessado, por escrito.

§4° - Em qualquer das hipéteses previstas acima, além de perder seus direitos, os associados
poderdo ser excluidos da RFCC, por decisio da Diretoria, devidamente homologada por
Assembleia Geral Extraordinaria, cabendo recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, por parte do
associado, em Assembleia Geral Extraordindria, convocada para esse fim, que decidira, por
maioria dos votos, sobre a exclusio ou ndo do associado.

APLICACAO DAS PENAS

Art. 23 - As penas serdo aplica&as pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
L. Adverténcia Verbal devidamente registrada em ata da primeira reunisio subsequente;
II. Adverténcia por escrito;
III. Multa pecuniaria;

v
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IV. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
V. Eliminagio do quadro social.

Pardgrafo Gnico — Toda penalidade aplicada devera ser formalmente fundamentada por
escrito, registrada em ata da reuniio em que foi deliberada e comunicada & associada
interessada, com mengdo expressa aos motivos, provas € dispositivos estatutarios
regimentais pertinentes.

Art. 24 - O Conselho de Etica do Voluntariado da RFCC, com fungéo consultiva, educativa e
investigativa, responsdvel por analisar infragdes éticas, conflitos internos e denuncias
apresentadas por voluntarias ou pela diretoria.

§1° - O Conselho de Etica sera composto por representantes da Diretoria Executiva Estadual
e por membro da Assessoria Juridica Estadual, conforme previsdo no Cédigo de Etica do
Voluntariado da RFCC.

§2° - Compete ao Conselho de Etica:

I — Interpretar normas do Cédigo de Etica, do Estatuto e do Regimento Interno, em caso de
duvida ou conflito;

11 — Receber dentincias ou representagdes que envolvam conduta antiética de voluntdrias;

111 — Garantir o contraditério e a ampla defesa, podendo ouvir as partes envolvidas e requisitar
documentos;

IV — Subsidiar a Diretoria Executiva Municipal na aplicagdo de penalidades, mediante parecer
conclusivo;

V — Propor medidas educativas, corretivas ou restaurativas, sempre que possivel;

VI — Promover a divulgagio permanente do Cddigo de Etica, do Estatuto e do Regimento
Interno da entidade.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO RFCC

- Art. 25 - S#o orgdos da Associagdo:
1. Assembleia Geral;

II. Diretoria Executiva;

I11. Conselho Fiscal;

IV. Conselho Consultivo.

9

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26 - A Assembleia Geral é 6rgio maximo e soberano da vontade social e sera constituida
pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Art. 27 - A Assembleia Geral, constituida pelos associados efetivos, retine-se ordinariamente
a cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pela Presidente da Diretoria
Executiva ou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 28 - A convocagdo das Assembleias Gerais far-se-a através de publicagdo no site da
entidade ou redes sociais, com antecedéncia de 15 (quinze) dias de sua realizaggo.

§ 1°- As Assembleias serdo realizadas em primeira convocagio com a presenga de pelo menos
dois tergos dos associados quites com suas obrigacdes e, em segunda convocagdo, ap6s trinta
minutos, com qualquer nimero, sendo suas decisdes aprovadas por maioria de votos dos
associados presentes;

§ 2° - Para destituir administradores, alterar Estatuto e/ou dissolver a associagdo, é exigido o
voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo
sem a maioria absoluta dos associados ou menos de um ter¢o (1/3) nas convocagdes seguintes.

Art. 29 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
I Aprovar as contas da Diretoria Executiva;
II.  Apresentar plano de trabalho para o ano corrente;
III.  Estabelecer o valor das mensalidades dos associados.
IV.  Debater assuntos correlatos a administracdo e bom andamento dos trabalhos, ndo
especificado no caput do art. 32.
V. Eleger a Diretoria Executiva, escolhida entre os associados, podendo haver reeleigio
por um biénio consecutivo;
VL. Eleger os membros do Conselho Fiscal;

Art. 30 - Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

I Destituir a Diretoria Executiva, escolhida entre os associados, podendo haver reeleigdo
por um biénio consecutivo;
II.  Destituir membros do Conselho Fiscal;
IIl.  Alterar no todo ou em partes o presente Estatuto, inclusive no tocante a administragdo;
IV.  Decidir sobre a extingdo da Rede e o destino a ser dado a seu patrimonio;
V.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
VL. Destituir administradores;
VII.  Deliberar, em grau recursal, sobre exclusdo de associadas ou sobre pareceres emitidos
pelo Conselho de Etica, assegurando o direito de ampla defesa e votagéo transparente.
VIII.  Fiscalizar os membros da associagdo na consecugdo de seus objetivos;
IX.  Aprovar e alterar o Regimento Interno;
X.  Decidir em tltima estincia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social bem
como sobre 0s casos omissos no presente Estatuto.
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Art. 31 - Da Assembleia Geral podem e devem participar todos os Associados efetivos quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras ¢ as deliberagdes serdo tomadas por votagdo por
maioria de votos e, quando exigido, por maioria qualificada.

Art. 32 — Nio se iniciard qualquer Assembleia Geral, sem antes ser aprovada a ata da
Assembleia Geral anterior.

Art. 33 - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas de forma totalmente virtual, desde que
asseguradas a identificagdo das associadas, a integridade das deliberagdes, o registro das
presengas ¢ a seguranca da votagdo, conforme normas do edital de convocagédo e validagdo
cartorial, quando necessario.

Art. 34 - A Diretoria Executiva podera realizar reunides administrativas, setoriais ou
deliberativas por meio de plataformas digitais, como Zoom, Google Meet, WhatsApp ou
outros canais oficiais, sempre que for necessério garantir acessibilidade, agilidade e
continuidade dos trabalhos da associagio.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35 - A RFCC ser4 administrada por uma Diretoria Executiva, que se regera por este
Estatuto, pelas determinagdes e decisdes das Assembleias Gerais ¢ pelo Regimento Interno
que forem criados.

Art. 36 - A Diretoria Executiva sera composta por uma Presidente, uma Vice-Presidente, uma
Primeira Secretaria, uma Segunda Secretaria, uma Primeira Tesoureira e uma Segunda
Tesoureira.

Art. 37 - A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, no més de novembro, a cada
dois anos, dentre os associados efetivos, devendo haver convocagédo com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, para quem desejar formar uma chapa para concorrer & dire¢do da Entidade,
sendo que a posse ocorrerd automaticamente no primeiro dia til do ano subsequente.

Paragrafo tinico - A ata dg elei¢do registrada da nova diretoria deve ser encaminhada &
assessoria contabil, antes do término do referido ano.

Art. 38 - Compete & Diretoria Executiva:

L |
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Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, € administrar o patrimonio
social;

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral,
Promover ¢ incentivar a criagdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos ao
voluntariado e atividades culturais;

Representar e defender os interesses de seus associados;

. Elaborar o orgamento anual;

Apresentar & Assembleia Geral Ordinéria, o relatorio de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

Admitir pedido de inscri¢do de Associados;

Acatar pedido de desligamento voluntario de associados;

Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas, para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum,;

Designar representantes que defendam os interesses da RFCC junto aos poderes
publicos;

. Contratar funcionarios, auxiliares, estagiarios e profissionais especializados, fixando

seus vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

Ter sob sua guarda e administragiio os bens patrimoniais da RFCC, respondendo por
eles perante a Assembleia Geral.

Manter os cadastros da RFCC junto aos 6rgéos publicos atualizados, constando em ata
as datas de realizagfio e seus vencimentos;

Encaminhar para assessoria contabil, contratos, convénios e seus respectivos planos €
relatério de atividades anuais, assinados e reconhecidos em cartérios.

Paragrafo unico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo
estar presentes na reunido a maioria absoluta de seus membros, cabendo a Presidente, em caso
de empate, o voto de qualidade

Art. 39 - Compete a Presidente da RFCC:

L.

X,
HI.

IV.
V.

VL
VII.

Representar ativa e passivamente a RFCC, judicial e extrajudicialmente, permitindo a
nomeagéo de procuradores, sempre com poderes especificos;

Gerir e administrar 2a RFCC e executar as resolugdes da Diretoria;

Assinar cheques, movimentar contas bancérias e assinar, conjuntamente com a
tesoureira, qualquer documento bancario;

Elaborar o relatério de atividades da Diretoria, em conjunto com as demais integrantes,
Convocar e presidir as sessdes ordindrias e extraordindrias da Diretoria e da
Assembleia Geral,

Entrevistar novos associados ou indicar quem o faga, na sua auséncia;

Preparar as pautas para todas as reunides;

]

Art. 40 - Compete a Vice-Presidente da RFCC:

L
IL.

d

7

Substituir a Presidente, em suas faltas e impedimentos;
Acompanhar a Presidente em eventos oficiais ou quando convocada;

| v/ 'wa
. \
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III.  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo a Presidente;
IV. Assumir cargos de coordenadoria de setores internos.

Art. 41 - Compete a primeira secretdria:
L. Atender o expediente, redigir relatérios da Diretoria e as atas das reunides que lhe
couberem, lavrando-as nos livros proprios;
II. Substituir a Vice-Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas e impedimentos;
IIL. Providenciar os dados necessarios as resolu¢des da Diretoria;
IV. Redigir e fazer o registro no cartério das atas das assembleias, oficios, editais, servigos
administrativos em geral, organizar arquivos;
V. Cuidar da correspondéncia enviada e recebida, fisicas ou virtuais, repassando
imediatamente & Presidente;
VL. Ficar responsével pelo Registro dos termos de adesdo de voluntéria, devendo manter
estes registros devidamente atualizados;
VII. Preparar as rotinas das reunides, fazer lista de presenca em todas as reunides e
assembleias da associagio;
VIIL. Registrar as horas de voluntariado mensal, repassando os dados a tesoureira;
IX. Manter a documentagio administrativa da RFCC devidamente arquivada pelo tempo
determinado em Lei;
X. Fazer, anualmente, o levantamento de patrimdnio da associagdo, repassando 2
tesouraria para o devido registro.

Art. 42 - Compete a segunda secretaria:
Em parceria com a primeira secretaria auxili4-la em todos os itens das alineas do caput
anterior ou substitui-la na sua auséncia.

Art. 43 - Compete a primeira tesoureira:
L. Zelar pela ordem financeira da RF CC e ter sob sua guarda o caixa;
II. Movimentar as contas bancdrias, em conjunto com a Presidente;
III. Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com a presidente, os valores da
associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;
IV. Assinar, em conjunto com a Presidente, os cheques e demais documentos bancérios e
contébeis;
V. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 4 Associagdo;
VL. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
VII. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;
VIIL Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da associagdo, apresentando-a, quando
solicitado, 3 Assembleia Geral;
IX. Acompanhar todas as Parcerias formados pela RFCC com érgdos piiblicos, bem como
realizar as prestagdes de eontas;
X. Acompanhar as contratagfes dos funciondrios, bem como seu desempenho, fiscalizar
as frequéncias, férias e outros;
XI. Manter a documentagdo contabil e financeira da RFCC devidamente arquivada pelo
tempo determinado em Lei;

\I, \
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XII. Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em
dia a escrituragdo comprovada;
XIII. Encaminhar para a contabilidade, mensalmente, as horas trabalhadas pelos voluntérios;
XIV. Cobrar e receber, mensalmente, as mensalidades das associadas e contribuintes:
XV. Promover agdes para recompor o caixa, em caso de auséncia de receita, com agoes
positivas, juntamente com os demais membros da diretoria executiva;
XVI. Manter livro caixa atualizado;
XVII. Apresentar nas reunides mensais o relatorio de entradas, saidas e saldo bancério;
XVIIIL Designar responsaveis para abertura e fechamento de caixas em eventos e promogdes;
" XIX. Permanecer com a posse de qualquer recurso financeiro, devendo o mesmo ser
depositado com a maior brevidade possivel;

Pardgrafo tinico — E de responsabilidade das tesoureiras manter a documentagéo da tesouraria
na sede da RFCC.

Art. 44 - Compete a segunda tesoureira:
Em parceria com a primeira tesoureira auxilia-la em todos os itens das alineas do caput
anterior e substitui-la em sua falta.

Art. 45 - O responsavel pelo pagamento da despesa deverd efetuar o pagamento dos
fornecedores sempre dentro do prazo. Pagamentos fora do prazo que gerarem multas, _]uros e
corre¢do monetaria, deverdo ser reembolsados a associagdio, exceto em caso de auséncia de
receita.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 46 - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos € um suplente, eleitos
em Assembleia Geral Extraordinaria, e é o 6rgdo de fiscalizagdo dos atos da Diretoria
Executiva, especialmente no setor financeiro.

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria Executiva.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal:
I.  Examinar os livros de escrituragio da RFCC;

II.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade;

III.  Emitir parecer sobre o balango anual apresentado pela Diretoria Executiva através de
ata, apresentado na Assgmbleia Geral Ordinéria;

IV.  Requisitar & Tesoureira, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das
operagbes econémico-financeiras realizadas pela RFCC;

V. Sugerir normas ou procedimentos que objetivem o perfeito controle das finangas dos
bens patrimoniais da Rede Feminina de Combate ao Cancer;
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VI.  Opinar, quando consultado pela Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva, sobre \ /
assuntos econdmicos e financeiros da RFCC;
VII.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
VIII.  Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 48 - O Conselho Consultivo é formado pela Presidente da RFCC e por 3 (trés) ultimas
ex-presidentes, com mandato coincidente com o da Diretoria Executiva, competindo-lhe:
I.  Assessorar a Diretoria Executiva;
II.  Adotar os procedimentos formais para aplicagdo da pena de exclusdo do quadro
Associativo, em processo a ser submetido a Assembleia Geral Extraordinaria;
III.  Realizar tarefas que lhe forem delegadas pela Assembleia Geral;

Art. 49 - O Conselho Consultivo reunir-se-a pelo menos, a cada ano, convocado por qualquer
de seus membros, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis.

DO MANDATO

Art. 50 - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, facultada uma tnica reelei¢éo, sendo
que a presidente que deixara o cargo, podera fazer parte da nova Diretoria, desde que néo seja
do cargo de Presidente e Vice-Presidente, e além desta, somente por motivo de for¢a maior,
apresentado em Assembleia e autorizado pela Diretoria Executiva Estadual, sob pena de
desligamento do quadro de associados da RFCC.

§1° - Para as redes fundadas em anos impares, o primeiro mandato da Diretoria Executiva tera
duracdo até novembro do ano subsequente, com a eleigdo em ano par, a fim de alinhar-se ao
calendario da Rede Estadual.

§2° - Em caso de serem tomadas quaisquer das medidas acima, a associagdo tem o dever de
comunicar, previamente, a diretoria executiva estadual, conforme regras indicadas neste artigo
e seus paragrafos.

Art. 51 - O mandato da Diretoria Executiva eleita deve coincidir com o mandato da Diretoria
Estadual.

Art. 52 - Os membros da diretoria, do conselho fiscal, do conselho consultivo e associados da
RFCC ndo poderfio receber remuneragdo alguma, lucros ou dividendos, vantagens ou

oF welll
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beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

DA PERDA DO MANDATO DOS CARGOS ELETIVOS

Art. 53 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal serd
determinada pela Assembleia Geral Extraordindria, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:
I.  Ma-administra¢do ou dilapidagdo do patriménio social;

Il.  Grave violagdo deste Estatuto;
II.  Abandono do cargo, assim considerada auséncia nio justificada;
IV.  Aceitagéo de cargo politico ou de parente em primeiro grau que esteja ocupando cargo

politico ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na associagio;
V.  Conduta duvidosa.

Paragrafo tnico. Na hipétese de perda de mandato, as substitui¢des far-se-do de acordo com
o disposto neste Estatuto Social.

Art. 54 - Toda suspensdo ou destituicdo de cargo deve ser precedida de notificagdo que
assegure 2o interessado pleno direito de defesa, cabendo recurso & Assembleia Geral
Extraordindria.

§ 1° - O recurso a Assembleia Geral Extraordinaria, sem efeito suspensivo, devera ser
apresentado no prazo maximo de 15 (quinze) dias dteis ap6s o recebimento de notificagdo
pelo interessado.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria decidira em reunido especifica, com os seguintes
quoéruns:

I - Quérum de instalagio com a presenga de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais uma
das Associadas; e

II - Quérum de deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) das Associadas presentes a
Assembleia Geral Extraordinéria.

Art. 55 - A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral Extraordinaria, para a

qual deverd ser comunicada, por escrito, a Diretoria Executiva Estadual, que far-se-a
representar por, pelo menos, im de seus membros.

- DA RENUNCIA
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Art. 56 - Em caso de rentincia da Presidente, automaticamente, assumira a vice-presidente e
em sua falta, a secretéria.

§ 1° - Em caso de renuncia de qualquer membro do Conselho Fiscal o cargo sera preenchido
pelo seu suplente. Na falta deste sera convocada nova eleigdo para preenchimento do cargo
em Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 29 - As vacéncias que se verificarem na Diretoria Executiva, durante o mandato da mesma,
serfio preenchidas mediante indicagdes da propria Diretoria, para cumprir o mandato tampao.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS E DAS DESPESAS

Art. 57 - Os recursos financeiros necessarios 2 manutengio da RFCC poderdo ser obtidos por:
I. As contribui¢des dos mantenedores;

II. As doagdes e auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito piiblico ou privado, nacional ou internacional quando realizadas
para fins especificos e as subvengdes recebidos diretamente da Unido, dos Estados e
dos Municipios ou por intermédio de érgdos publicos da administragdo direta ou
indireta;

TII. Legados, herangas, direitos, créditos e/ou qualquer contribuigéo de pessoa fisica ou
juridica, associados ou ndo;

IV. Os bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de
institui¢des similares;

V. As receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;

VI. As receitas decorrentes de mensalidades de associados;
VIL. As rendas em seu favor constituidas por terceiros;
VIIL. O usufruto instituido em seu favor;
IX. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragéo;

X. Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecugdo de seus objetivos sociais, ndo se limitando a prestagdo de servigos,
comercializagdo de produtos novos e/ou usados, rendas oriundas de direitos autorais
e/ou propriedade industrial, inclusive programas de computadores e servigos prestados
com renda em favor da entidade;

XI. Rendimentos resultantes da gestéo de seu patrimonio;
XII. Renda proveniente de licenciamento € sub licenciamento de marcas;
XIIL. Patrocinios e/ou parcerias de empresas publicas e privadas;
XIV. Recebimento de bens méveis, considerados irrecuperaveis apreendidos, abandonados
ou disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;
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XV. Distribuigdo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operag¢des
assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manutengdo ou custeio.

XVI. Créditos decorrentes da cessdo do direito do resgate de titulos de capitalizago.

Art. 58 - Todo patriménio e receitas da RFCC dever#o ser investidos nos objetivos a que se
destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu funcionamento
administrativo.

- Art. 59 - A RFCC podera investir parte das receitas arrecadadas, na medida de suas

possibilidades, no pagamento de inscrigdes, transporte, hospedagem e alimentagdo de seus
membros, em eventos de capacitagio.

Art. 60 - As despesas da RFCC referem-se a:
I. Aquisigdo de bens e de materiais necessarios a realiza¢do de suas atividades;
II. Pagamento de contratagéo de servigos;
III. Gastos extraordinarios autorizados pela Diretoria.

Parégrafo Unico — Para despesas de maior volume ou extraordinarias, far-se-4 necessério a
aprovagdo por Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 61 - Sdo proibidas as despesas acima da receita ou praticadas em vista de receitas futuras.

Art. 62 - Compete a RFCC o pagamento de anuidade a Rede Estadual, em valor a ser
estipulado, anualmente, na Assembleia Estadual Ordindria.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 63 - O patrimonio da RFCC sera constituido:
I. Dos bens e direitos que vier a adquirir;
II. Das doagdes que vier a receber;
III. Das incorporagdes que resultem dos trabalhos por ela realizados;
IV. Dos saldos dos exercicios que venham a constituir fundos.

§1° - A RFCC néo distribuira resultados, dividendos, bonificagGes, participagdes ou parcela
do seu patriménio, sob nenhuma forma, aplicando sua renda integralmente em territorio
Nacional, em consonéncia com o caput do art. 58.

§2° - Para consecugdo dos objetivos relacionados no item XV do artigo 57, a RFCC podera
celebrar contrato com sociedade de capitalizagdo e custear a divulgag@io, promogéo,

S \
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propaganda e publicidade dos titulos de capitalizagdo no qual haja cessdo do direito do resgate
a seu favor.

Art. 64 - Os bens méveis, quando adquiridos ou recebidos, deverdo ser devidamente
etiquetados e registrados no livro de patriménio.

Art. 65 - Os bens méveis e iméveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor

apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento
do patriménio social da associago.

Paragrafo tnico — Os bens méveis e equipamentos provenientes de perdas e/ou danos, seriio
baixados através de documento assinado pelo setor de patrimdnio ou na sua falta de uma
comissdo, de no minimo 03 membros, especifica para tal.

DA DISSOLUCAO

Art. 66 - Em caso de dissolugo social da RFCC, liquidado o passivo, os bens remanescentes,
serdo destinados para outra entidade beneficente certificada, pertencente 2 Rede Feminina de
Combate ao Cancer do Estado de Santa Catarina, que preencha os requisitos da Lei
Complementar 187/2021, Art. 3°, VIII, ou a entidade piblica com personalidade juridica
comprovada.

§1° - A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face 2 impossibilidade da manutengdo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados em dia com suas obrigacdes
sociais e a participagdo de pelo menos, um representante da Diretoria Executiva Estadual.

§2° - A bandeira devera ser entregue 4 Rede Feminina Estadual, mediante assinatura de termo
de entrega.

CAPITULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 67 - A prestagdo de contas da Institui¢do observar4 no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
II._ A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, inclusive certidio

\
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negativa, ou certiddo positiva com efeito de negativa, de débitos relativos aos tributos
administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da Fazenda, e comprovagio de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-as a
disposi¢do de qualquer cidadio para exame;

II. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constitui¢do Federal;

V. A prestagdo de contas devera ser aprovada em Assembleia Geral Ordindria até o tltimo
dia util de abril de cada ano.

Parégrafo Unico - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

CAPITULO VIII

DA LEI GERAL DA PROTECAO DE DADOS

Art. 68 - Todo associado reconhece que a RFCC coleta informagdes pessoais apenas para fins
de gerenciamento e organizagdo das atividades da associagéo, bem como para manutencdo de
registros administrativos. Esses dados ndo serdo compartilhados com terceiros cujo
consentimento € realizado por meio da ficha de cadastro.

Paragrafo tinico — A RFCC, manter4 as informagdes pessoais de seus associados pelo periodo
necessario para cumprir os propdsitos estabelecidos neste estatuto social e de acordo com a
legislagdo aplicavel. Apés o término do relacionamento com a RF CC, os dados pessoais serdo
arquivados ou excluidos, conforme apropriado.

Art. 69 - Os associados tém o direito de acessar, corrigir, atualizar ou solicitar a exclusdo de
suas informagdes pessoais a qualquer momento. Eles também tém o direito de solicitar
informagdes sobre como seus dados estio sendo processados.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 70 - A RFCC nio participara de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitoral,
sob quaisquer meios ou formas.
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Art. 71 - K vedada a contrataciio de empréstimos ou financiamentos em nome da RFCC,
salvo em cariter excepcional, mediante autorizacdo expressa da assembleia geral
extraordindria, desde que devidamente comprovada a real necessidade da medida e
demonstrado, de forma objetiva, o beneficio direto a instituicio.

§ 1° - A contrataciio somente sers permitida se houver garantia de que 0 compromisso
sera integralmente adimplido durante o mandato da diretoria que o firmar, sendo
vedada a transferéncia da obrigacfio para gestdes futuras.

§ 2° - A responsabilidade pessoal das dirigentes somente ser4 definida em caso de dolo, ma-
fé ou desvio comprovado, com direito ao contraditorio e 2 ampla defesa.

Art. 72 - A RFCC adotara praticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes, a coibir
a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagéo nos processos decisorios.

Art. 73 - Em caso de conflito de dificil resolugdo envolvendo a diretoria executiva, devera ser
comunicado por qualquer das voluntérias Jjuramentadas, formalmente, a Diretoria Executiva
Estadual para intervir na solugdo do conflito, podendo a diretoria Estadual convocar
Assembleia Geral Extraordinaria, caso necessério.

Art. 74 - A Diretoria Executiva Estadual far-se-4 representar por qualquer de suas integrantes,
apontando ag¢des e decisdes das associagdes, que infrinjam quaisquer termos deste estatuto,
devendo ter autonomia para fazer cumpri-lo.

Art. 75 - Eventuais alteragdes estatutdrias deverdio ser encaminhadas para Diretoria da Rede
Feminina Estadual de combate ao céncer, para suas consideragdes, respeitando-se as regras
da rede em conceito de unidade, antes de submissdo a Assembleia Geral Extraordinaria. Apés
esta etapa dar-se-a procedimento conforme disposto no artigo 24 ¢ § 1°.

Art. 76 - A Rede Feminina municipal tera o prazo de 90 (noventa) dias para a aprovagdo do
seu estatuto em Assembleia Geral Extraordinaria e registro das alteragdes em cartério,
devendo encaminhar 3 Diretoria Executiva Estadual, o estatuto devidamente registrado.

Art. 77 - E dever desta associa¢do enviar, no minimo, uma associada, para participar dos
encontros de capacitagio, Assembleias, encontros estaduais e regionais, ou sempre que for
convocada pela Diretoria Executiva Estadual.

Paragrafo tinico — O descumprimento do caput deste artigo ensejard o pagamento de multa
equivalente a 50% da anuidade, a ser pago a Rede Estadual, até 30 dias apds o evento niio
participado.

Art. 78 - O descumprimento das disposi¢des deste estatuto ensejaré o pagamento de multa a
ser fixada em Assembleia Geral Extraordinaria.

| T |
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Artl. "79d_ A RFCC podera adotar sistemas di gitais para a gestdo de suas atividades internas,
Incluindo o cadastro e acompanhamento de voluntérias, controle financeiro, comunicagio

oficial, registro de atas, gestiio documental ¢ acervo institucional, garantindo maior eficiéncia
rastreabilidade e transparéncia, ’

AI; 80.— Qs Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, devendo a decisdo ser
submetida & votagiio em Assembleia Geral Extraordindria especifica para este fim.

Art. 81 -F ica elejlto 0 Foro da 'C01_narca de Armazém/SC, para dirimir casos niio resolvidos
em Assembleia Geral Extraordinaria especifica para este fim.

Armazém/SC, 16 de dezembro de 2025.
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Lista de Presenca da Assembleia Geral Extraordinaria da Associacdo
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Data: 16/12/2025
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Armazém-SC, 1401/2026.
Lucinéia de Souza Mo%s %iﬂo - Escrevente Substituta
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, L,ELEICAO DA DIRETORIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, PRESTAGAO DE CONTAS E ASSUNTOS
GERAIS DA ASSOCIAGAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE
ARMAZEM - SC - CNPJ: 43.930.303/0001-16 - Aos quatro (04) dias do més de
novembro (11) de dois mil e vinte e quatro (2024), as dezenove horas {19:00), em
segunda chamada, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria, atendendo o Edital
de Convocagéo, as Associadas da Rede Feminina de Combate ao Céancer de
Armazém/SC, sito a Rua Manoel Pereira, n° 152, no Bairro Centro na Cidade de
Armazém/SC, CEP: 88740-000, para deliberarem quanto a Eleigdo da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, e Assuntos Gerais, conforme lista de presenca anexa,
nos termos do Estatuto vigente. Assumiu a Presidéncia dos trabalhos a Sra. Maria
Teresinha Philippi Nascimento, que abriu a sess&o dando boas-vindas a todas, e para
secretariar convidou a Sra. Claudia Regina Philippi Rodrigues, dando por instalada a
respectiva Assembleia. Antes de iniciar a eleigdo, a Presidente destacou a importancia
de apresentar a prestacdo de contas da gestdo atual da RFCC Armazém, referente
ao periodo de 2023. Em seguida, a Presidente apresentou o parecer do Conselho
Fiscal e abriu espago para perguntas e discussbes. As contas foram colocadas em
deliberagdo e aprovadas por unanimidade pelos presentes. Na sequéncia, a
Presidente destacou a necessidade da eleicéo para a Diretoria da Entidade, em
vitude do término do mandato da atual gestdo. No entanto, como ndo foram
apresentadas chapas para assumir a diregéo da Entidade, e para evitar a extingdo da
Associago na cidade, foi necessaria a intervencéo da Rede Estadual para viabilizar
a continuidade da atual diretoria. Isso foi feito conforme previsto no artigo 45 do
Estatuto Social: “O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, facultada uma tnica
reeleigédo, sendo que a presidente que deixara o cargo podera fazer parte da nova
Diretoria, desde que néo seja nos cargos de presidente e vice-presidente. Além disso,
somente por motivo de forga maior, apresentado em Assembleia e autorizado pela
Diretoria Executiva Estadual, sob pena de desligamento do quadro de associadas da
RFECC.” Foi lido o oficio da Rede Estadual, enviado a atual Presidente, que explicou
0 motivo da forga maior: “Considerando que a Rede Feminina de Combate ao Cancer
de Armazém foi fundada em 2021, com a eleigdo da diretoria nesse mesmo ano, e
que Vossa Senhoria foi empossada em 2022 sob um mandato de transicdo (‘'mandato
tampao’); e considerando, ainda, que ndo houve outras candidaturas ao cargo de
Presidente para o préximo mandato, e que, para evitar a extingéo da Associagdo na
cidade, tornou-se necessaria a continuidade de Vossa Senhoria & frente da
Presidéncia, com base no Art. 45 do Estatuto Social, que prevé situacdes
excepcionais de reeleigdo por motivo de forga maior, autorizamos Vossa Senhoria a
candidatar-se a reeleigio para mais um mandato como integrante da Diretoria
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Executiva da Rede Feminina de Combate ao Céncer de Armazém/SC, seja com a
atual composigéo da diretoria ou com uma nova formagéo.” Foram apresentados os
nomes das candidatas para a préxima gestdo, com a'ressalva de que a diretoria eleita
sera empossada no primeiro dia util do ano subsequente, conforme disposto no artigo
32 do Estatuto Social: ‘A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, no més
de novembro, a cada 02 (dois) anos, dentre as Associadas Efetivas, devendo haver
convocagdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para quem desejar formar
uma chapa para concorrer a diregdo da Entidade, sendo que a posse ocorrera
automaticamente no primeiro dia Gtil do ano subsequente.' Em seguida, procedeu-se
a votagdo da chapa, e, pela maioria dos votos, foram eleitas para o mandato de
01/2025 a 01/2027, composta da seguinte forma: Presidente: Maria Teresinha Philippi
Nascimento, brasileira, casada, nascida em 12/04/1966, aposentada, inscrita no CPF
sob 0 n® 711.754.669-72, residente e domiciliada na Rua Osério Galdino da Rosa, n°®
427, no Bairro Vila José Nazario na cidade de Armazém/SC, CEP: 88740-000; Vice-
Presidente: Nair Wensing Bitencourt, brasileira, Casada, nascida em 25/07/1962,
enfermeira, inscrita no CPF sob n° 538.193.909-44, residente e domiciliada na Rua
Anténio Diomério da Rosa, n° 51, no Bairro Centro na cidade de Armazém/SC, CEP:
88740-000; Primeira Secretaria: Claudia Regina Philippi Rodrigues, brasileira,
casada, nascida em 09/02/1969, aposentada, inscrita no CPF sob n° 718.529.999-34,
residente e domiciliada na Rua Arnoldo Michels, n°® 309, no Bairro Centro na cidade
de Armazém/SC, CEP: 88740-000; Segunda Secretaria: Maria Salete Arent Mendes,
brasileira, viiva, nascida em 15/06/1 959, aposentada, inscrita no CPF sob n°
565.943.219-00, residente e domiciliada Rua Oscar Francelino Mendes, s/n, no
Condominio Plaza, Apto. 108, no Bairro Vila Medianeira na cidade de Armazém/SC,
CEP: 88740-000; Primeira Tesoureira: Ivania Wensing Sehnem, brasileira, casada,
nascida em 24/06/1972, agricultora, inscrita no CPF sob n°® 020.143.019-30, residente
e domiciliada na Estrada Geral Peroba, s/n, na cidade de Armazém/SC, CEP:; 88740-
000; Sequnda Tesoureira: Sandra Regina do Carmo Philippi, brasileira, nascida em
01/10/1962, casada, aposentada, inscrita no CPF sob n® 548.011.099-34, residente e
domiciliada na Rua José Cardoso da Silva, n® 242, no Bairro Centro na cidade de
Armazém/SC, CEP: 88740-000; o0 mesmo ocorreu para o Conselho Fiscal, em mesmo
periodo de gestdo, que ficou assim constituido: Membras Titulares: 1) Sénia
Heidemann Wiggers, brasileira, vilva, nascida em 23/04/1 960, auxiliar
administrativo, inscrita no CPF sob n® 378.921 .509-00, residente e domiciliada na Rua
José Cardoso da Silva, n® 97, no Bairro Centro na cidade de Armazém/SC, CEP:
88740-000; 2) Andresa Vieira Machado da Silva, brasileira, casada, nascida em
05/01/1980, funcionaria publica estadual, inscrita no CPF sob n° 026.709.599-62,
residente e domiciliada na Rodovia SC 431, s/n, no Bairro Portal na cidade de
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ARMAZEM-SC

Armazém/SC, CEP: 88740-000; 3) Giseli Laurindo Wensing, brasileira, divorciada,
nascida em 30/12/1978, gerente administrativa, inscrita no CPF sob n° 019.794.369-
16, residente e domiciliada na Rua Oscar Francelino Mendes, n® 150, no Bairro Vila
Medianeira na cidade de Armazém/SC, CEP: 88740-000; Membra Suplente: Marcia
Preuss Hoepers, brasileira, casada, nascida em 10/12/1 972, servigos gerais, inscrita
no CPF sob n® 986.367.159-20, residente e domiciliada na Rua Duque de Caxias, s/n,
no Bairro Nossa Senhora Aparecida na cidade de Armazem/SC, CEP: 88740-000. Na
continuidade, foram tratados assuntos gerais de interesse da Entidade.
Primeiramente, a Presidente reforgou um lembrete a todas as membras sobre a visita
aos doentes no hospital de Armazém, agendada para o dia 06 de novembro, as 19h.,
Em seguida, destacou o Dia de Adoragdo ao Santissimo, que ocorrera no dia 07 de
novembro, das 16h as 17h. Foi também informado sobre o 2° Encontro Estadual 2024,
que ocorrera em 26 de novembro, e que Nair, Claudia e Teresinha irdo representar a
Entidade no evento. A Presidente lembrou ainda que a proéxima reunidio sera realizada
no dia 18 de novembro e informou sobre o encontro de confraternizacéo, previsto para
o dia 10 de dezembro. Novamente, a Presidente agradeceu a presenca de todas,
expressando sua gratiddo pela confianga depositada e desejando um bom trabalho a
todas para que a RFCC de Armazém caminhe sempre para o melhor. Em seguida,
deu por encerrada a presente Assembleia Geral, determinando que a presente Ata
fosse lavrasse e levada a registro junto aos Orgéos Publicos competentes para surtir
os efeitos juridicos necessarios. Nada mais havendo a relatar, eu Claudia Regina
Philippi Rodrigues, Secretaria, lavrei a presente Ata que sera devidamente assinada
por mim, pela Presidente da Associagéo, e pela advogada, Sra. Jessica Morais, como
sinal de aprovagao, e demais presentes, na qualidade de membras da Entidade, em
lista de presenca anexa.

Armazém/SC, 04 de novembro de 2024.

Presidente
CPF: 711.754.669-72

Maria Teresinha Philippi Nascimento

Secretaria
CPF: 718.529.999-34
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

REMERG DS MGG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
43.930.303/0001-16 07/10/2021
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC.
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
REDE FEMININA DE ARMAZEM DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.90-9-99 - Outras atividades de atengéo a saiide humana nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MANOEL PEREIRA 152 ek
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.740-000 CENTRO ARMAZEM SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
REDEFEMININA.AZM@GMAIL.COM (48) 9678-3974
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/10/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/05/2026 as 13:35:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC.
Rua Manoel Pereira, 152 - Centro
2<% Fundada em 20/09/21 - Declarada de Utilidade Publica

)94 Lei Municipal n® 1902/2021
CNPJ 43.930.303/0001-16 Fone (48) 99678-3974

ARMAZEMSC  redefeminina.azm@gmail.com

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA:

Eu, Maria Teresinha Philippi Nascimento, presidente da Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Armazém, inscrito no CPF sob n°711.754.669-72 , DECLARO, para os devidos
fins ¢ sob as penas da lei, que a conta bancéria especifica para a parceria referente ao Termo de

Fomento/Colaboragédo n.° é:

Banco: 756 COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO VALE - SICOOB
CREDIVALE

Endereco: Praca dois Coragdes

Municipio: Armazém SC

Telefone: (48) 3658-9901

Agéncia n°:3078

Conta n°: 31.396-3

Armazém SC, 18 de margo de 2026.

e Toinha hdion Nasti mento

Maria Teresinha Philippi Nascimento

Presidente






X DANF3E DOCUME (e} AUX l..lA ‘ DA NOTA FISC L DE ENERG!A ELETRICA ELETRON!CA

Classificagao: B1 - Residencial - Residencial - Tipo de Fornecimento:
Modalidade Tarifaria: Convencional Monofasico

~ EVARISTO NASCIMENTO JUNIOR

RUA OSORIO GALDINO DA ROSA, 427 Origem leitura Leitura anterior Leitura atual N° de dias Proxima Leitura

CENTRO / Armazém-SC Lido 05/03/2026 06/04/2026 32 06/05/2026
CEP: 88 740-000 UNIDADE CONSUMIDORA

RG24, Setuidncia: 20300 747.116-71 NOTA FISCAL N° 508779 - SERIE 000 / DATA DE
CPFICNPJ: 487, #*.53 : EMISSAO: 06/04/2026

Consulte pela Chave de Acesso em:
https://sat.sef.sc.gov.br/nf3e/consulta
Chave de acesso:

REF: MES / ANO VENCIMENTO TOTAL A PAGAR 4226 0478 8298 4300 0192 6600 0000 5087 7920 0000 5622
04/2026 11/05/2026 Rs 658,51 EMITIDO EM CONTINGENCIA Pendente de autorizagdo
Baixa tensé@o
Baixe nosso aplicativo COOPERZEM disponivel
na PLAY STORE E APP STORE.
e
itens de fatura Unid.  Quant.  PreSoumit®S) o yuorrg) IS ?c.:a.si;':) ,2',"“;"(’:) lcus TSt Tributo Seee a8 AT valor (RS)
CONSUMO KWh 150 0,90853 136,28 0,86 136,28 12,00 1635 079380  PIS/PASEP 457,31 0,13 0,58
CONSUMO KWh 422 0,96322 406,48 2,40 406,48 17,00 69,10  0,79380 COFINS 45731 059 268
CONVENIO CEMITERI - 1/1 1 2,50000 2,50 ICMS 54276 12,00 8545
Convenio APAE 1 1,00000 1,00
Convenio Hospital - 1/1 1 5,00000 5,00 ‘ VH
CONVENIO SAO PEDR - 1/1 1 81,05000 81,05 g cousu FATURADIOS = N DIAE FAT
SERV. IL. PUBLICA COSIP 1 26,20000 26,20 04/2025  we—— 2 32
TOTAL 658,51 3,26 542,76 8545 05/2025 == 263 30
06/2025 = 288 30
07/2025 e 327 31
08/2025 we— 304 30
09/2025 wem 287 30
10/2025 w—— 320 32
11/2025 wem 293 30
12/2025 e i o280 .20
01/2026 eemm—— 539 31
02/2026 we—— 490 30
03/2026 es— 489 29
04/2026 me———— 572 32
N
Meaw Grandezas Postos horérios  Leitura Anterior Leitura Atual M“;:“'; Consumo kWh Reservado ao Fisco
st | TEnepeRtakeh o Bz | e ! 52 {D48.7881.5C9A.0716.85C9.12F1.E235.9EC9
Lista de faturas em aberto
Competéncia Vencimento Valor R$
03/2026 10/04/2026 578,97
Q COOPERZEM COOPERATIVA DE DISTRlBUICAO DE ENERGIA ELETRICA
SICO0B AEMLIANO SA, 184 - -
CNPJ:; 78.829. 843/0001-92 INSC ESTADUAL 000 252.113.349
Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego: Carteira Vencimento
3078 / 2526 EVARISTO NASCIMENTO JUNIOR - 487.***.***.53 RUA OSORIO GALDINO DA ROSA, 427 CENTRO 01 11/05/2026
Data do Documento Nosso Niumero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
06/04/2026 001312-7 06/04/2026 747.116-71 01/04/2026 R$ 658,51

75691.30783 01000.252609 01312.700014 7 14430000065851
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS CONTABEIS

Eu, Wendell Klaus Demétrio Vieira, inscrito no CPF n° 062.396.399-07, Contador
da Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC, inscrita no CNPJ
sob n° 43.930.303/0001-16, DECLARO, para os devidos fins e em conformidade com o
Artigo 33, Inciso IV, da Lei 13.019/2014, que toda a escrituragdo da referida entidade é
mantida de acordo com os Principios Fundamentais de Contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Sdo José — SC, 20 de maio de 2025.

M vl V)

RTACONT ASSESSORIA-CONTABIL
Wendell Klaus Pemétrio Vieira — Contador
: 062.396.399-07
CRC: SC-040047/0-9

Rua Vereador Mario Coelho Pires, n° 744 — Sala 08 — Campinas, Sdo José — SC, CEP: 88.101-280.
(48) 3035-2319 | (48) 999-339388 | rtacont@rtacont.com.br | www.rtacont.com.br



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VEDACOES LEGAIS

Art. 39 da Lei n° 13.019/2014

A Associagio Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC, inscrita no CNPJ sob

n° 43.930.303/0001-16, com sede & Rua Manoel Pereira, 152, Centro, Armazém/SC, CEP:

88.740-000, neste ato representada por seu(sua) representante legal, Sr.(a) Maria Teresinha

Philippi Nascimento, portador(a) do CPF n° 711.754.669-72, DECLARA, para os devidos fins

e sob as penas da lei, que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das hipoteses
de vedagio previstas no artigo 39 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, estando aptos a

celebragdo de parceria com a Administragédo Publica.

Declara, ainda, que:

Nio possui contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
ressalvadas as excecdes legais;

Nio foi punida com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administra¢do, declaragdo de inidoneidade ou penalidade equivalente;

Nio possui dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrada a parceria, observadas as excegdes legais;

Nio teve as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas nos tltimos 8 (0ito) anos;

Niio possui entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas, ou que tenha sido julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto

durar a inabilitagdo.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragéo para que produza os efeitos legais.

Armazém/SC, 21 de maio de 2026.

Maria Teresinha Philippi Nascimento
Presidente

Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC,
CNPJ n° 43.930.303/0001-16



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC.
CNPJ: 43.930.303/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidédo
negativa.

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:43:33 do dia 20/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/11/2026.

Cadigo de controle da certiddo: DD49.3890.35FA.BOFD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Numero do pedido: 6760804
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAGaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 6760804
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
Raiz do CNPJ: 43.930.303

Pafs endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ARMAZEM

Endereco da sede : RUA MANOEL PEREIRA 152

Certidao emitida as 17:01 de 15/05/2026.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizagao da busca e para expedicdo desta certidado sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituigao
plblica para autenticagao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CN) n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

2 A confirmacdo de autenticidade desta certidio estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no enderego https://certidoes.tisc.jus.br/download - Solicitado por: Wendell Klaus Demetrio Vieira -

CPF: *+* 396.399-+ 9B ouro




Ndmero do pedido: 6760806
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N2: 6760806
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacéo do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdigdo), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM processos CIVEIS em tramitagdo, nesta instancia, em relagao a:

NOME: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
Raiz do CNPJ: 43.930.303

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : ARMAZEM
Endereco da sede : RUA MANOEL PEREIRA 152

Certiddo emitida as 17:00 de 15/05/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos civeis em geral, distribuidos no Tribunal de Justica
de Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicdo ou nas Turmas de
Recursos.

b) Os dados que serviram de parametros para a realizagédo da busca, para fins de expedicao desta
certiddo, sdo de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com outra Instituigao

Publica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informagdes prestadas, competindo ao
interessado ou destinatério sua conferéncia.

) A certiddo sera negativa quando ndo for possivel a individualizagdo dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judiciério (art. 82, §22, da Resolugédo CNJ n. 121/2010).

d) A pesquisa abrange apenas 0s processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2.

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdo CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

rarris s A confirmacdo de autenticidade desta certiddo estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
o '¢. documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download - Solicitado por: Wendell Klaus Demetrio Vieira -
CPF: ++* 306,399+ GBI ouro




Ndmero do pedido: 6760807
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N2: 6760807
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacéo do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdicdo), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM distribuidas AGOES PENAIS ORIGINARIAS DESTA INSTANCIA com sentencga condenatdria
transitada em julgado ou, havendo, foi concedido o beneficio de sursis ou a pena foi extinta ou cumprida,

em relagao a:

NOME: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
Raiz do CNPJ: 43.930.303
Pais endereco da sede : BRASIL
Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : ARMAZEM
- Endereco da sede : RUA MANOEL PEREIRA 152

Certid3o emitida as 17:00 de 15/05/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos criminais em geral, distribuidos no Tribunal de
Justica de Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicao ou nas Turmas de
Recursos.

b) Os dados que serviram de parametros para a realizacdo da busca, para fins de expedigao desta
certiddo, sdo de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com outra Instituicao
Piblica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informacdes prestadas, competindo ao
interessado ou destinatério sua conferéncia.

NI oo dM ) M M e e

c) A certiddo seréd negativa quando nao for possivel a individualizagao dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judiciério (art. 82, §22, da Resolugao CNJ n. 121/2010).

__d) A pesquisa abrange apenas 0s processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2.

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

3 A confirmacdo de autenticidade desta certidéo estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emisséo do
documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download - Solicitado por: Wendell Klaus Demetrio Vieira -

CPF: *++ 396.399-+ GMDY ouro




NUmero do pedido: 6760803
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N2: 6760803
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CiVEIS EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
Raiz do CNPJ: 43.930.303

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ARMAZEM

Enderego da sede : RUA MANOEL PEREIRA 152

Certiddo emitida as 17:01 de 15/05/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos civeis em geral, inclusive os protocolados no
ambito das turmas recursais, dos juizados especiais civeis e dos juizados fazendérios.

b) Os dados que serviram de parametro para a realizagéo da busca e para expedicdo desta certiddo sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com a Receita Federal ou outra instituicdo
publica para autenticagdo das informagdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

c) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

L oA confirmacdo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da e.misgép do
o '.:- documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Wendell Klaus Demetrio Vieira -

CPF: %+ 306,399-+ G o 1o



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razéo social): ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC.
CNPJ/CPF: 43.930.303/0001-16
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 260140107879190

Data de emissdo: 17/03/2026 09:37:59
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 13/09/2026

A autenticidade desta certiddo deverad ser confirmada na péagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 15/05/2026 16:58:15

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 15/05/2026



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigdo: 43.930.303/0001-16
Razdo
Social: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZE
Endereco: RUA MANOEL PEREIRA 152 / CENTRO / ARMAZEM / SC / 88740-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/05/2026 a 11/06/2026

Certificagdo NUmero: 2026051323025691214440
Informagdo obtida em 15/05/2026 16:57:30

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Santa Catarina

MUNICIPIO DE ARMAZEM Data: 15/05/2026 16h58min
SECRETARIA DE FINANCAS B
(_ 1059 13/08/202@

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

PR Nome / Razéo Social

ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMZEM - SC  CNPJ: 43930303000116

L _

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

\ W,

s Comprovagdo Junto a Finalidade

« ]

Mensagem

—

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cadigo de Controle

[;CWH HTIGWHLEFOQC1 J

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.armazem.sc.gov.br

Armazém (SC), 15 de Maio de 2026

13 de Dezembro, 130 - Centro
Armazém (SC) - CEP: 88740000 - Fone:4836450740

Pagina 1 de 1




Fagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM -
SC. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 43.930.303/0001-16

Certiddo n®: 48244854/2026

Expedicdo: 15/05/2026, as 16:57:50

vValidade: 11/11/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE
ARMAZEM - SC. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
43.930.303/0001-16, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



Nimero do pedido: 6760805
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N2: 6760805
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacéo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CRIMINAIS, com condenacgao transitada
em julgado, contra:

NOME: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
Raiz do CNPJ: 43.930.303

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ARMAZEM

Endereco da sede : RUA MANOEL PEREIRA 152

Certiddo emitida as 17:02 de 15/05/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos criminais em geral, inclusive os protocolados no
ambito dos juizados especiais criminais, das turmas recursais e da Justica Militar.

b) Os dados que serviram de pardmetro para a realizagdo da busca e para expedicdo desta certidao sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacdo das informagdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

c) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdo n. 121/2010 do Conselho Nacional de Justica
e Resolucao Conjunta GP/CG) n. 6/2023.

d) A presente certiddo ndo abrange os processos em tramitagéo ou arquivados no Sistema Eletrénico de
Execucdo Unificado - SEEU, disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica.

; A confirmacdo de autenticidade desta certiddo estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emisséo do
P W% documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download - Solicitado por: Wendell Klaus Demetrio Vieira -
CPF: *+*,396.399-%+ GOMBI oy o



Voluntarias em Visita as pacientes do
Hospital Santo Antdnio de Armazém



Encontro Mensal com as pacientes, com
trabalhos manuais




i

Participagdo Encontro Estadual das Redes
Femininas
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Antigo centro do ldoso,
atras posto de saude,
lado do saldo paroquial
de Armazém.

! PEGAS COM VALOR DE /2.

TODA MUD
faz @ diferenca!
WV

a de Combate ao Cancer

cda. de midas pe



N

Participacao das comemoragéés de 65 anos da Rede
Feminina na ALESC - Assembleia Legislativa



Participagdo na Feira Estadual da Tilapia, para
divulgacéao dos trabalhos realizados







0 ¢ REDE FEMININA
OMBATE A0 CANCER

Encontro Mensal com as pacientes



Reuniio Mensal das voluntarias



P Y

Hidroginastica com as pacientes



i

INFORMAMOS QUE A SEDE DA REDE FEMININA
NESTA SEXTA-FEIRA, DIA1° DE
MAIO.

ESTAREMOS EXPONDO NOS TRES DIAS DA FESTA
ESTADUAL DA TILAPIA (01, 02 E 03/05), SALAO
PAROQUIAL DE ARMAZEM.

ARMAZEM/SC

Comunicados na Redes Sociais,
informando as atividades realizadas



Trocando as mechas de cabelos
recebidas por perucas, que sdo doadas
para pacientes em tratamento
oncolégico



Evento, em parceria com a Cooperativa de
Crédito CRESOL, oferecendo momento de
carinho e acolhimento para mulheres de
Nnosso municipio

Comite Enpecial
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Participagdao no Evento Outubro Rosa,

promovido pela Cooperativa de
Eletrificacao COOPERZEM

Realizacido de Pedagio Solidario



Rede feminina de Armazém



CANARA DE S DE ANMAZEN

Mocido de Congratulagao, oferecido a Rede
Feminina de Combate ao Cancer de
Armazém, peca Camara de Vereadores em
reconhecimento aos servigos prestados no
municipio.




das

CRAS - Centro de Referéncia e
Assisténcia Social

Encontro com mulheres assist

e



Participagdo no Evento Outubro Rosa,
promovido'pela Cooperativa de Eletrificacao
COOPERZEM, no Municipio de Sao Martinho



ik

A prevencdo esta
em suas maos.
Faga o auto-exame.

Caminhada celebrando a abertura do
més de outubro, alusiva a Campanha
Outubro Rosa



Participacao na Feira do
Empreendedorismo, promovida pela
Sala do Empreendedor de Armazém
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16/06/2026, 13:35

Consulta Regularidade do Empregador

g [T i . 3 goon § e
Voltar imprimir

b 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.930.303/0001-16
Razao
social:
Enderego:  RUA MANOEL PEREIRA 152 / CENTRO / ARMAZEM / 5C / 88740-000

ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZE

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 08/06/2026 a 07/07/2026

Certificagcdo Nimero: 2026060805095691214459

Informacéo obtida em 16/06/2026 13:39:51

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/fconsulta-crf.caixa.gov. brlconsuItacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m



i ARMAZEM MUNICIPIO DE ARMAZEM
( VAL ESTADO DE SANTA CATARINA

PARECER TECNICO N° 06/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

INTERESSADA: Associagio Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC
CNPJ: 43.930.303/0001-16

OBJETO: Concessdo de auxilio financeiro para manuten¢do das atividades da
Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém - SC, visando a
execugdo de agdes de prevengao, conscientizagéo, diagnéstico precoce, acolhimento,
acompanhamento e atendimento humanizado a pacientes oncoldgicas, seus familiares
e a populagédo do Municipio de Armazém.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Municipal n° 2.133/2026,
Decreto Municipal n° 009/2024, com as alteragdes promovidas pelo Decreto Municipal
n°® 15/2026.

1. DO RELATORIO

Trata-se de analise técnica do Plano de Trabalho e da documentacéo
apresentada pela Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém
— SC, inscrita no CNPJ sob o n° 43.930.303/0001-16, visando a celebragéo de Termo
de Fomento por inexigibilidade de chamamento publico.

A parceria encontra autorizag&o na Lei Municipal n° 2.133, de 12 de margo
de 2026, que autorizou o Poder Executivo Municipal, por meio do Fundo Municipal de
Saude de Armazém, a firmar parceria com a Associag&o Rede Feminina de Combate
ao Cancer de Armazém — SC, no valor global de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil
reais), durante o exercicio de 2026, objetivando a manutencéo de suas atividades, nos
moldes da Lei Federal n° 13.019/2014.

A entidade apresentou Plano de Trabalho compativel com a finalidade
autorizada pela Lei Municipal n° 2.133/2026, contemplando objeto, justificativa, metas,
publico beneficiario, forma de execucao, plano de aplicagéo dos recursos, cronograma
de desembolso e critérios de prestagao de contas, em conformidade com a Lei Federal
n°®13.019/2014 e com os decretos municipais aplicaveis.

Constam dos autos, ainda, os documentos institucionais e de habilitacdo da
OSC, incluindo estatuto social, ata de eleigéo e posse da diretoria, comprovante de

Praga José Diomério da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

inscricéo no CNPJ, comprovante de endere¢o da sede, documentag&o da representante
legal, declaragdo de conta corrente especifica, certidées de regularidade fiscal,
trabalhista e judicial, declaragdo de inexisténcia de impedimentos, declaragdo de
escrituragéo contabil, relatério de atividades e registros que comprovam a atuagéo da
entidade.

Passa-se 3 analise técnica,

2. DA ANALISE TECNICA (Art. 15 do Decreto Municipal n° 009/2024)

Em cumprimento as exigéncias legais para a concessio de recursos
publicos a Organizagées da Sociedade Civil, esta Secretaria passa a se manifestar
sobre os requisitos constantes da Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto Municipal n°®
009/2024 e do Decreto Municipal n°® 15/2026:

a) Conveniéncia da Concessido (Art. 16, Lei 4.320/64): O repasse mostra-se
conveniente e oportuno, pois visa a manutencédo das atividades da Associagéo
Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém - SC, entidade que
desenvolve relevante atuagéo de apoio, acolhimento, prevencao, orientagéo e
acompanhamento de pacientes oncoldgicas e seus familiares. A proposta
contribui para o fortalecimento da politica publica de saude no Municipio,
especialmente por meio de acdes educativas, campanhas de prevencéo, apoio
emocional, orientagéo social, acompanhamento de pacientes, visitas domiciliares,
rodas de conversa, palestras e atendimentos complementares, voltados 3
promogéo da saude, ao diagnéstico precoce e ao cuidado humanizado.

b)  Compatibilidade Estatutaria: Os objetivos estatutarios da entidade sdo
compativeis com o objeto proposto, uma vez que a Associa¢édo Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Armazém — SC possui finalidade voltada a promog¢ao de
agbes de prevencso, apoio, acolhimento, orientagdo, assisténcia e
acompanhamento de pessoas em situacdo de tratamento oncolégico, além da
realizacdo de campanhas, atividades educativas e acgbes comunitarias
relacionadas & satde. Assim, verifica-se pertinéncia entre as finalidades
institucionais da OSC e o objeto da parceria.

Praca José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 ~ gabinete@armazem.sc.gov.br



PREFEITURA »
@ ARMAzm MUNICIPIO DE ARMAZEM
Qo TRV ) ESTADO DE SANTA CATARINA
Lot Ceitrring o Tildpier

c)

d)

e)

Capacidade Técnica e Operacional: A entidade demonstrou capacidade técnica
€ operacional para execugéo da parceria, considerando sua atuagéo no Municipio
de Armazém, sua organizag@o interna, a existéncia de diretoria regularmente
constituida, a apresentacdo de relatério de atividades, registros fotograficos,
campanhas, encontros, visitas, atendimentos e acbes de prevencéo e apoio a
pacientes oncolégicas. O Plano de Trabalho informa que a entidade possui
cadastro de aproximadamente 50 mulheres em tratamento ou acompanhamento
oncolégico, além de desenvolver acoes abertas a comunidade, com estimativa de
alcance indireto de aproximadamente 1.200 pessoas, por meio de palestras, rodas
de conversa, campanhas e acbes educativas. A atuagdo voluntaria das
integrantes da entidade, somada & Contratacdo de servicos técnicos e
complementares previstos no Plano de Aplicacdo, demonstra aptiddo para
execugéo da proposta.

Regular Exercicio das Atividades: A documentagéo apresentada demonstra o
regular exercicio das atividades da entidade e a regularidade necessaria &
formalizagdo da parceria. Foram apresentados, dentre outros documentos,
estatuto social, ata de elei¢céo e posse da diretoria, comprovante de inscricdo no
CNPJ, comprovante de enderego da sede, documentacéo da representante legal,
conta corrente especifica para movimentagdo dos recursos, certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista, certidées judiciais, declaragdo de inexisténcia de
impedimentos, declaragdo de regularidade contabil e relatérios de atividades.
Registra-se que as certidées de regularidade deverdo permanecer vélidas na data
da assinatura do Termo de Fomento, cabendo a conferéncia final pela
Administragdo Publica Municipal antes da formalizagéo.

Interesse Publico: O objeto atende diretamente ao interesse publico, por
promover acgées de prevencao, conscientizagdo, diagnostico precoce,
acolhimento e acompanhamento de pacientes oncolégicas e seus familiares,
contribuindo para o fortalecimento das acdes basicas de salde e para a melhoria
da qualidade de vida da populagéo atendida. A parceria complementa e fortalece
a rede municipal de cuidado, orientagéo e apoio, especialmente em situagées de
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vulnerabilidade decorrentes do tratamento oncolégico, promovendo atencio
humanizada, informagéo em saude e suporte psicossocial.

Compeatibilidade de Custos e Pregos de Mercado: O Plano de Trabalho prevé
0 valor global de R$ 72.000,00, distribuido em rubricas compativeis com a
finalidade da parceria e com a manutencdo das atividades da entidade,
contemplando despesas necessarias a execugdo do objeto, conforme Plano de
Aplicagéo dos Recursos. O Plano de Aplicagéo apresenta valores globais por
rubrica, o que se mostra suficiente para analise técnica, desde que a execugao
observe o cronograma aprovado, a disponibilidade financeira, a vigéncia do Termo
de Fomento e a comprovagdo documental na prestagdo de contas. As despesas
previstas guardam pertinéncia com o objeto pactuado, devendo sua execucao
observar a finalidade da parceria, o Plano de Trabalho aprovado, a legislagdo
aplicavel e a regular comprovagdo documental na prestacdo de contas.

Cronograma de desembolso e execucao financeira: A Lei Municipal n°
2.133/2026 autorizou o repasse global de R$ 72.000,00, durante o exercicio de
2026, observada a forma de pagamento nela prevista. O cronograma de
desembolso devera observar a lei autorizativa, o valor global aprovado, o Plano
de Trabalho, o Termo de Fomento, a disponibilidade financeira do Municipio e a
vigéncia da parceria, sem alteracdo do valor global autorizado. A execugéo
financeira somente podera abranger despesas vinculadas ao objeto da parceria e
realizadas a partir da assinatura do Termo de Fomento, marco inicial da vigéncia
da parceria, observada a efetiva liberagdo dos recursos, o cronograma de
desembolso aprovado e o Plano de Trabalho.

Protecéo de dados pessoais e sensiveis: Considerando que a entidade atua
com pacientes oncolégicas e familiares, inclusive com informagdes relacionadas
a saude, a execugéo da parceria e a prestacdo de contas deverédo observar a
protecéo de dados pessoais e sensiveis. A comprovagéo ordindria da execugéo
do objeto devera priorizar relatérios quantitativos, relatérios simplificados de
atividades, notas fiscais, comprovantes de pagamento, registros fotograficos de
campanhas, listas de preseng¢a quando cabiveis e demais documentos idéneos,

sem exigéncia ordinaria de prontuarios, laudos médicos ou relatérios clinicos
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individualizados, salvo solicitagéo expressa e fundamentada da Administracéo
Publica Municipal, quando indispensavel 3 fiscalizagéo, resguardado o sigilo.

3. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, verificada a regularidade documental, fiscal, juridica e
tecnica da proponente, bem como a adequacéo do Plano de Trabalho 3 Lei Municipal
n°2.133/2026, a Lei Federal n° 13.019/2014 e aos Decretos Municipais aplicaveis, emito
PARECER TECNICO FAVORAVEL a aprovacéo do Plano de Trabalho da Associagio
Rede Feminina de Combate ao Céancer de Armazém - SC e ao prosseguimento do
feito para declaragdo de inexigibilidade de chamamento publico e consequente
celebracéo de Termo de Fomento.

A Procuradoria do Municipio para analise e emissdo de parecer juridico.

Armazém, SC, 16 de junho de 2026.

i s
Secre eipal de Saude

Ordenador de Despesa-ad Fundo Municipal de Sadde
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PARECER JURIDICO N° 05/2026/0SC

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

INTERESSADA: Associa¢éo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC
CNPJ: 43.930.303/0001-16

ASSUNTO: Inexigibilidade de Chamamento Publico para formalizagdo de Termo de
Fomento.

| - DO RELATORIO

Vem a analise desta Consultoria Juridica o Processo Administrativo de
Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 07/2026, deflagrado para fins de celebracéo
de Termo de Fomento entre o Municipio de Armazém, por meio do Fundo Municipal
de Saude de Armazém, e a Associagio Rede Feminina de Combate ao Cancer de
Armazém - SC, inscrita no CNPJ sob o n° 43.930.303/0001-16.

O repasse pleiteado perfaz o montante global de R$ 72.000,00 (setenta e
dois mil reais), autorizado pela Lei Municipal n° 2.133, de 12 de margo de 2026.

Constam dos autos a documentagéo de habilitacdo juridica, fiscal e
trabalhista da OSC, o Plano de Trabalho, a documentagao institucional, as certidées de
regularidade, as declaragbes exigidas no &ambito do Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil, os relatérios de atividades e o Parecer Técnico n°
05/2026, emitido pela Secretaria Municipal de Saude, na qualidade de unidade
administrativa vinculada a politica publica e ao Fundo Municipal de Saude.

O Plano de Trabalho contempla a execucéo de agbes de prevencéo,
conscientizagdo, diagnoéstico precoce, acolhimento, acompanhamento e atendimento
humanizado a pacientes oncologicas e seus familiares, bem como agdes educativas e
de promogéo da saude voltadas a populagéo do Municipio de Armazém.

E o breve relato.

Il - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A celebragao de parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes
da Sociedade Civil rege-se pela Lei Federal n® 13.019/2014 e, no ambito do Municipio
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de Armazém, pelo Decreto Municipal n® 009/2024, com as alteragbes promovidas pelo
Decreto Municipal n°® 15/2026.

A regra geral é a realizagdo de chamamento publico. Contudo, o art. 31,
inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/2014 estabelece ser inexigivel o chamamento publico
quando a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da sociedade civil
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
observado o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese
de inviabilidade de competi¢do entre as organizagbes da sociedade
civil, em razéo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

I - 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicées
que utilizar&o os recursos; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 201 5)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da
Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei
n° 13.204, de 2015) [GRIFOU-SE]

No caso concreto, a Lei Municipal n° 2.133/2026 autorizou expressamente
© Municipio de Armazém, por meio do Fundo Municipal de Saude de Armazém, a
firmar parceria com a Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cincer de
Armazeém - SC, identificando expressamente a entidade beneficiaria, seu CNPJ, o valor
global do repasse, o parcelamento originalmente previsto, a finalidade publica e a
dotag&o orcamentaria.

Assim, a hipétese se amolda ao art. 31, inciso I, da Lei Federal n°
13.019/2014, sendo juridicamente possivel o reconhecimento da inexigibilidade de
chamamento publico.

A utilizagéo, pela lei municipal, da expresséo “convénio de auxilio financeiro”
nao afasta a necessidade de formalizagéo pelo instrumento juridico adequado previsto
na Lei Federal n°® 13.019/2014, qual seja, o Termo de Fomento, considerando tratar-se
de parceria com transferéncia de recursos financeiros e Plano de Trabalho apresentado
pela Organizagdo da Sociedade Civil.
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Compulsando os autos, verifica-se que foram apresentados os documentos
necessarios & habilitagdo da entidade, incluindo estatuto, ata de eleicdo e posse,
comprovante de inscrigdo no CNPJ, comprovante de enderego, documentacdo da
representante legal, declaracéo de conta corrente especifica, certiddes de regularidade
'fiscal, trabalhista e judicial, declaragéo de inexisténcia de impedimentos, declaracéo de
regularidade contabil e relatério de atividades.

Também consta Parecer Técnico favoravel, que atesta a compatibilidade
entre o objeto da parceria e as finalidades institucionais da OSC, a capacidade técnica
e operacional da entidade, a regularidade documental, o interesse publico e a
compatibilidade dos custos previstos no Plano de Trabalho.

No tocante ao cronograma de desembolso, a Lei Municipal n° 2.133/2026
autorizou o repasse no valor global de R$ 72.000,00 durante o exercicio de 2026,
Observada a forma de pagamento nela prevista. Assim, mostra-se juridicamente
adequada a previséo de que os repasses observem a lei autorizativa, o valor global
aprovado, o Plano de Trabalho, o Termo de Fomento, a disponibilidade financeira do
Municipio e a vigéncia da parceria, sem necessidade de reproducgéo, neste parecer, do
valor correspondente a cada parcela. A execugéo financeira devera abranger apenas
despesas vinculadas ao objeto e realizadas a partir da assinatura do Termo de Fomento,
marco inicial da vigéncia da parceria, observada a efetiva liberagéo dos recursos, o
cronograma aprovado e o Plano de Trabalho.

A despesa possui previs&o orcamentaria na Lei Municipal n° 2.133/2026,
que indica a dotagdo do Fundo Municipal de Saude de Armazém, devendo a execucao
observar a emissdo de nota de empenho, disponibilidade financeira, manutencao da
regularidade da OSC e demais condicées previstas no Termo de Fomento.

Por fim, considerando que o objeto envolve pacientes oncolégicas e
informagdes relacionadas a satide, recomenda-se que o Termo de Fomento resguarde
a prote¢éo dos dados pessoais e sensiveis dos beneficiarios, priorizando prestacdo de
contas por relatérios quantitativos, documentos fiscais, comprovantes de pagamento e
relatorios simplificados de execucdo, sem exigéncia ordinaria de prontudrios, laudos
medicos ou relatérios clinicos individualizados, salvo solicitagdo expressa e
fundamentada da Administragdo Publica Municipal.

Il — DA CONCLUSAO
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Ante o exposto, sob o prisma estritamente juridico e formal, esta Consultoria
emite  PARECER FAVORAVEL ao reconhecimento da inexigibilidade de
chamamento publico, com fundamento no art. 31, inciso Il, da Lei Federal n°
13.019/2014", para celebragdo de Termo de Fomento com a Associagido Rede
Feminina de Combate ao Cancer de Armazém - SC, CNPJ n° 43.930.303/0001-16,
no valor global de R$ 72.000,00, conforme autorizado pela Lei Municipal n® 2.133/2026.

Encaminhe-se o presente processo ao Chefe do Poder Executivo para,
acolhendo este parecer e o parecer técnico, exarar o Ato de Justificativa de
Inexigibilidade de Chamamento Publico, determinando-se a subsequente publicacdo do
respectivo extrato para fruicdo do prazo legal de impugnacgéo de 05 (cinco) dias, nos

termos do art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e do art. 5°, §6°, do Decreto Municipal
n°® 009/2024.

Armazém, SC, 17 de junho de 2026.

" Art. 32. Nas hipéteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagdo de chamamento publico sera justificada
pelo administrador pablico. (Redacéo dada pela Lein° 13.204 de 2015) § 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizacéo
de parceria prevista nesta Lei, o extrato da justificativa previsto no caput devera ser publicado, na mesma data em que
for efetivado, no sitio oficial da administragé@o publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico,
também no meio oficial de publicidade da administragéo publica. (Redacéo dada pela Lein°® 13.204, de 2015) § 2° Admite-
se a impugnagéo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagéo, cujo teor deve ser
analisado pelo administrador publico responsével em até cinco dias da data do respectivo protocolo. (Redagéo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015) § 3° Havendo fundamento na impugnagéo, serd revogado o ato que declarou a dispensa ou
considerou inexigivel o chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do
chamamento publico, conforme o caso. § 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto
no art. 29, nao afastam a aplicacéo dos demais dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei n° 13.204 de 2015)
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ATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

GUILHERME JOSE HEERDT CORREA, Prefeito Municipal de Armazém
em exercicio, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 31, inciso Il, e no art. 32 da Lei Federal
n°®13.019/2014, bem como no art. 5°, §4° e §6°, do Decreto Municipal n® 009/2024, com
as alteragdes promovidas pelo Decreto Municipal n® 15/2026;

CONSIDERANDO a expressa autorizagdo legislativa contida na Lei
Municipal n® 2.133, de 12 de margo de 2026, que autorizou o Poder Executivo Municipal,
por meio do Fundo Municipal de Satide de Armazém, a firmar parceria com a Associacdo
Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC, inscrita no CNPJ sob o n°®
43.930.303/0001-16, no valor global de R$ 72.000,00, durante o exercicio de 2026;

CONSIDERANDO que a referida lei municipal identifica expressamente a
entidade beneficiaria, o valor global do repasse, a finalidade da parceria e a dotagao
orcamentaria correspondente;

CONSIDERANDO o Plano de Trabalho apresentado pela entidade,
destinado a manutengdo de suas atividades e a execugéo de agbes de prevencio,
conscientizagdo, diagndstico precoce, acolhimento, acompanhamento e atendimento
humanizado a pacientes oncoldgicas, seus familiares e & populagdo do Municipio de
Armazém;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 06/2026 da Secretaria Municipal de
Saude, que atestou a capacidade técnica e operacional da entidade, a compatibilidade
do objeto com suas finalidades estatutdrias, o interesse publico, a regularidade
documental e a adequagado do Plano de Trabalho;
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CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 06/2026/0SC, que concluiu pela
viabilidade juridica do reconhecimento da inexigibilidade de chamamento publico, com
fundamento no art. 31, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/2014:

CONSIDERANDO que a formalizagdo da parceria observara o Termo de
Fomento, instrumento adequado a Lei Federal n® 13.019/2014, bem como as condi¢des
de execugdo, monitoramento, avaliagéo e prestagdo de contas previstas na legislagso
aplicavel;

CONSIDERANDO que o cronograma de desembolso devera observar a Lei
Municipal n° 2.133/2026, o valor global autorizado, o Plano de Trabalho, o Termo de
Fomento, a disponibilidade financeira do Municipio e a vigéncia da parceria, sendo
admitido o custejo apenas de despesas vinculadas ao objeto e realizadas a partir da
assinatura do Termo de Fomento, marco inicial da vigéncia da parceria;

RESOLVE:

1. DECLARAR INEXIGIVEL © CHAMAMENTO PUBLICO para
celebragdo de Termo de Fomento com a Associagido Rede Feminina de Combate ao
Céncer de Armazém — 8C, inscrita no CNPJ sob o n® 43.930.303/0001-16.

2. O objeto da parceria consiste na transferéncia de recursos financeiros
destinados a manutencéo das atividades da entidade e a execucdo de acdes de
prevengao, conscientizagso, diagnéstico precoce, acolhimento, acompanhamento e
atendimento humanizado a pacientes oncoldgicas, seus familiares e & populagio do
Municipio de Armazém, conforme Plano de Trabalho aprovado.

3. O valor global do repasse sera de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil
reais), observado o cronograma de execugdo financeira previsto na Lei Municipal n°
2.133/2026, no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento, sem alteragao do valor
global autorizado.

Praca José Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



] _, ¢ £ i S __d A o,
& ARMAZW MUNICIPIO DE ARMAZEM
Que TNV j ESTADO DE SANTA CATARINA

4. A execugédo financeira da parceria devera observar a assinatura do
Termo de Fomento, considerada como marco inicial da vigéncia da parceria, a efetiva
liberagdo dos recursos, o cronograma de desembolso aprovado e o Plano de Trabalho,
admitindo-se o custeio apenas de despesas vinculadas ao objeto e realizadas a partir
da assinatura do ajuste.

5. As despesas onerardo a dotag&o orgamentaria do Fundo Municipal de
Saude de Armazém, consignada na Lei Municipal n° 2.133/2026.

6. Determinar a publicagdo do extrato desta justificativa no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina e no sitio eletrénico oficial do Municipio, abrindo-se o
prazo de 05 (cinco) dias para eventual impugnagéo, nos termos do art. 32 da Lei Federal
n°13.019/2014 e do art. 5°, §6°, do Decreto Municipal n° 009/2024.

Armazém, SC, 18 de junho de 2026.

GUILHERME JOSE Assinado de forma digital por
RME JOSE HEERDT

HEERDT ?g::ﬁizmzaawono

CORREA:07283670920 Dados: 2026.06.18 14:52:50 -03'00°

GUILHERME JOSE HEERDT CORREA
Prefeito Municipal de Armazém em exercicio
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EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

O Prefeito Municipal de Armazém/SC em exercicio torna publico que ratifica a INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO, fundamentada no art. 31, inc. Il, e art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014, no art.
5% §4° e §6° do Decreto Municipal n° 009/2024, com as alteragbes promovidas pelo Decreto Municipal n°
15/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO: 07/2026.
OSC: ASSOCIACAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC (CNPJ:
43.930.303/0001-16). OBJETO: Celebragao de Termo de Fomento destinado a manutencao das atividades
da Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC, bem como a execucdo de agdes
de prevencéo, conscientizagdo, diagnostico precoce, acolhimento, acompanhamento e atendimento
humanizado a pacientes oncoldgicas, seus familiares e a populagdo do Municipio de Armazém, conforme
Plano de Trabalho aprovado. VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00, observado o cronograma de desembolso
financeiro previsto na Lei Municipal n° 2.133/2026, no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento,
permanecendo inalterado o valor global autorizado. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal n° 2.133/2026.
Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a partir desta publicagdo para eventual impugnagéo desta justificativa,
nos termos do art. 5°, §6° do Decreto Municipal n° 009/2024. Armazeém, SC, 18 de junho de 2026. Guilherme
José Heerdt Corréa — Prefeito Municipal em Exercicio.

Assinaclo de forma digital por
GUILHERME JOSE HEERDT ' GUILHERME JOSE HEERDT
CORREA:07283670920 CORREA 07283670920

Dados: 2026.06.18 14:54:41 -03'00°

GUILHERME JOSE HEERDT CORREA
Prefeito Municipal em exercicio

Praga José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 — gabinete@armazem.sc.gov.br



MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

TERMO DE FOMENTO N° 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Si
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARMAZEM, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE ARMAZEM, E A ASSOCIAGAO REDE
FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE
ARMAZEM - SC, PARA A MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA ENTIDADE.

O MUNICIPIO DE ARMAZEM, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 82.928.664/0001-80, com sede na Praga José
Diomario da Rosa, n® 130, Centro, Armazém/SC, CEP 88740-000, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES, por
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARMAZEM, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com a interveniéncia/ciéncia da Secretaria
Municipal de Saude, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Saude e
Ordenador de Despesa, VANCLEI DA SILVA; e, de outro lado, a ASSOCIAGAO REDE
FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM — SC, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 43.930.303/0001-16, com sede
na Rua Manoel Pereira, n° 152, Centro, Armazém/SC, CEP 88740-000, neste ato
representada por sua Presidente, MARIA TERESINHA PHILIPPI NASCIMENTO,
inscrita no CPF sob o n° 711.754.669-72, doravante denominada ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC; resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTQ,

mediante as clausulas e condi¢bes seguintes.

1. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento é celebrado com fundamento
na Lei Federal n° 13.019/2014, especialmente em seus arts. 31, inciso Il, 32, 38, 42, 58
a 60, 61, 63 a 69; na Lei Municipal n°® 2.133, de 12 de margo de 2028; no Decreto

Municipal n® 009, de 01 de margo de 2024, com as alteragbes promovidas pelo Decreto
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Municipal n° 15/2026; no Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico n® 07/2026; no Parecer Técnico n°® 06/2026; no Parecer
Juridico n° 06/2026/0SC; no Ato de Justificativa de Inexigibilidade de Chamamento

Publico, bem como no respectivo extrato publicado no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina.

§ 1° A presente parceria decorre de inexigibilidade de chamamento publico, em razéo
da inviabilidade de competi¢do e da expressa autorizagdo legislativa contida na Lei
Municipal n° 2.133/2026, que identifica diretamente a entidade beneficiaria.

§ 2° O extrato da justificativa de inexigibilidade foi publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina e no Sitio Oficial do Municipio de Armazém, abrindo-se o
prazo legal de 05 (cinco) dias para eventual impugnag¢do, sem que tenha sido
apresentada impugnagao administrativa.

§ 3° O presente instrumento substitui, para fins de formalizacdo da parceria, a
terminologia genérica de “convénio/auxilio financeiro” constante da lei autorizativa,
adotando-se o instrumento juridico adequado as parcerias com Organizagées da
Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

2. DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste Termo de Fomento a transferéncia de
recursos financeiros a Associagdo Rede Feminina de Combate ao Céancer de
Armazém — SC, destinados a manutengéo das atividades da entidade e a execugéo de
acbes de prevengdo, conscientizagéo, diagnéstico precoce, acolhimento,
acompanhamento e atendimento humanizado a pacientes oncologicas, seus familiares
e a populacéo do Municipio de Armazém, conforme Plano de Trabalho aprovado.

§ 1° O objeto devera ser executado em conformidade com o Plano de Trabalho

aprovado, com os pareceres técnico e juridico, com o ato administrativo de
inexigibilidade e com as clausulas deste Termo de Fomento.
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§ 2° O Plano de Trabalho integra o presente instrumento independentemente de
transcricéo, para todos os fins legais, devendo orientar a execugéo fisica, financeira e
finalistica da parceria.

3.  DAFINALIDADE PUBLICA

CLAUSULA TERCEIRA — A presente parceria tem por finalidade apoiar a manutencéo
das atividades da Associagdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém
- SC, entidade com atuagéo consolidada no Municipio, especialmente na prevencao,
orientag&o, acolhimento, acompanhamento, apoio humanizado e promogéo da saude
de pacientes oncoldgicas, seus familiares e da comunidade.

Paragrafo unico. Conforme analise técnica constante dos autos, a parceria atende ao
interesse publico, considerando a relevancia social e de saude publica das atividades
prestadas, o histérico de atuagéo da entidade, sua capacidade técnica e operacional, o
atendimento direto de aproximadamente 50 pacientes e o alcance indireto de
aproximadamente 1.200 pessoas por meio de agdes educativas, campanhas, palestras
e atividades comunitarias.

4. DA VIGENCIA E DO PERIODO DE EXECUGAO

CLAUSULA QUARTA — O presente Termo de Fomento tera vigéncia a partir da data
de sua assinatura, em 09 de julho de 2026, produzindo efeitos juridicos apés a
publicacéo de seu extrato no meio oficial, e vigorara até 31 de dezembro de 2026.

§ 1° O periodo de execug&o do objeto observara a vigéncia da parceria, iniciada com a
assinatura do presente Termo de Fomento, o exercicio financeiro de 2026 e o Plano de

Trabalho aprovado.

§ 2° A execug&o financeira da parceria devera observar a assinatura do Termo de
Fomento, considerada como marco inicial da vigéncia da parceria, o cronograma de

desembolso aprovado, o Plano de Trabalho e a efetiva liberagdo dos recursos,
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admitindo-se o custeio apenas de despesas vinculadas ao objeto, previstas no Plano de
Trabalho e realizadas a partir da assinatura do ajuste.

§ 3° A vigéncia podera ser prorrogada ou alterada mediante termo aditivo, desde que
haja justificativa técnica, interesse publico, disponibilidade orgamentaria, manifestacéo
da area competente e observancia da legislacdo aplicavel.

5. DO VALOR GLOBAL E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUINTA — O valor global da presente parceria € de R$ 72.000,00 (setenta

e dois mil reais), conforme autorizado pela Lei Municipal n° 2.133/2026.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes deste Termo correréo por conta da seguinte
dotacado orcamentaria:

Orgao: 13.00 — Fundo Municipal de Saude de Armazém

Unidade: 13.01 — Fundo Municipal de Satde de Armazém
Projeto/Atividade: 2.034 — Manutengéo das Agdes Basicas da Salde
Elemento de Despesa: 3.3.50.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 1.500.1002.0500

Valor: R$ 72.000,00

6. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CLAUSULA SEXTA — O repasse seré realizado em favor da OSC no valor total de R$
72.000,00, em conformidade com a Lei Municipal n° 2.133/2026, com o Plano de
Trabalho aprovado e com o presente Termo de Fomento, observada a forma de
pagamento prevista na lei autorizativa, o valor global aprovado, a disponibilidade
financeira do Municipio, a vigéncia da parceria e a manutengdo das condigbes de
regularidade da OSC.
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§ 1° O cronograma de desembolso devera observar a lei autorizativa, o valor global
aprovado, o Plano de Trabalho, o Termo de Fomento, a disponibilidade financeira do
Municipio e a vigéncia da parceria, sem alterag&o do valor global autorizado.

§ 2° O valor global autorizado devera ser transferido durante a vigéncia da parceria,
observadas as condi¢des legais, orgamentarias, financeiras e administrativas, bem
como a regular execugéo do objeto e as hipoteses de suspenséao ou retencéo previstas
neste Termo.

§ 3° A liberagdo dos recursos fica condicionada & assinatura do presente Termo, a
publicagdo do respectivo extrato, a existéncia de dotag@o orcamentéria, a emisséo da
nota de empenho, a disponibilidade financeira e 3 manutenc¢éo das condigdes de
regularidade juridica, fiscal e trabalhista da OSC.

§ 4° A liberacéo das parcelas observara o cronograma de desembolso aprovado,
podendo ser suspensa ou retida, total ou parcialmente, quando constatadas as
hipoteses previstas na Clausula Décima Segunda, § 9°, especialmente em caso de
evidéncia de irregularidade, desvio de finalidade, inadimplemento injustificado, omisséo
na apresentacao de prestagdo de contas parcial ja vencida apos notificagdo, ou
auséncia de adogéo de medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica
Municipal ou pelos érgéos de controle.

7. DA CONTA BANCARIA ESPECIFICA

CLAUSULA SETIMA — Os recursos seréo transferidos exclusivamente para a conta
bancaria vinculada a parceria, indicada no Plano de Trabalho, de titularidade da OSC,
com os seguintes dados:

Banco: 756 — Sicoob Credivale

Agéncia: 3078

Conta Corrente: 31.396-3

Operagéo: Conta Corrente

Titular: Associag&o Rede Feminina de Combate ao Cancer de Armazém — SC
CNPJ: 43.930.303/0001-16
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§ 1° A movimentag&o dos recursos devera ocorrer preferencialmente por transferéncia
eletrbnica, ordem bancaria, PIX identificado ou outro meio que permita a rastreabilidade

do pagamento, a identificagdo do credor e a vinculagdo da despesa ao objeto da
parceria.

§ 2° Os recursos, enquanto néo utilizados, deverdo permanecer depositados na conta
especifica da parceria e, quando houver previséo de utilizacdo posterior a 30 (trinta)
dias, deverao ser aplicados conforme a legislagéo e o regulamento municipal aplicavel.

§ 3° Os rendimentos de aplicagéo financeira, quando existentes, deverdo ser utilizados
exclusivamente no objeto da parceria ou restituidos aos cofres publicos, conforme
orientagdo da Administragdo Publica Municipal.

8. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

CLAUSULA OITAVA — Os recursos transferidos deveréo ser aplicados exclusivamente
nas despesas previstas no Plano de Trabalho aprovado, especialmente em materiais de
consumo, prestagéo de servigos de pessoa fisica ou juridica, aluguel/locacéo e itens de
expediente, escritério, conservagdo e manutengéo ordinaria, desde que diretamente
vinculados a manutencgéo das atividades da Associagio Rede Feminina de Combate
ao Céncer de Armazém - SC e a execucéo do objeto pactuado.

§ 1° A OSC devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia, razoabilidade e transparéncia na aplicacdo dos
recursos.

§ 2° As aquisigbes e contratacées realizadas pela OSC deveréo observar critérios de
compatibilidade com os pregos praticados no mercado, devendo a entidade manter
registros, orgcamentos, justificativas ou outros elementos que demonstrem a
economicidade das despesas, quando cabivel.
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§ 3°E vedada a utilizag&o dos recursos em finalidade diversa da pactuada e prevista no
Plano de Trabalho, sob pena de restituicdo dos valores, responsabilizagdo da entidade
e adogéo das medidas administrativas e legais cabiveis.

§ 4° Néo serdo admitidas despesas estranhas ao objeto, despesas sem comprovacéo
iddnea, despesas incompativeis com o Plano de Trabalho, pagamentos sem
identificagdo do credor, pagamentos em duplicidade, despesas sem vinculo com a
execugéo da parceria ou despesas realizadas antes da assinatura do Termo de
Fomento, marco inicial da vigéncia da parceria.

9. DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CLAUSULA NONA — Compete a Administragao Publica Municipal:

| — transferir os recursos financeiros a OSC conforme o cronograma de desembolso,
observadas as condi¢des legais, orcamentarias, financeiras e administrativas;

Il — acompanhar, monitorar e avaliar a execugao da parceria;

Il — orientar a OSC quanto a correta aplicagéo dos recursos e a adequada prestacao
de contas:

IV — analisar a prestagéo de contas apresentada pela OSC, podendo solicitar
esclarecimentos, documentos complementares e medidas saneadoras:

V — designar e manter Gestor da Parceria e Comisséo de Monitoramento e Avaliacéo,
nos termos da legislagdo vigente:

VI — emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando cabivel,
submetendo-o & homologacdo da Comissao de Monitoramento e Avaliacéo;

VIl — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas, por meio do
Gestor da Parceria designado:

VI — decidir quanto a aprovagao, aprovagdo com ressalvas ou rejeicdo da prestacéo
de contas;

IX — instaurar medidas administrativas ou tomada de contas especial, quando cabivel;
X — publicar o extrato do presente Termo e de eventuais aditivos no meio oficial.

10. DAS OBRIGAGOES DA OSC
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CLAUSULA DECIMA — Compete 3 OSC:

I — executar integralmente o objeto da parceria, em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado;

Il — aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades pactuadas;

Il — manter escriturag&o contabil regular e segregada dos recursos recebidos:

IV — movimentar os recursos exclusivamente pela conta bancaria especifica vinculada
a parceria;

V — manter documentos fiscais, contabeis, bancarios e administrativos aptos a
comprovar a boa e regular aplicagéo dos recursos:

VI — apresentar as prestacdes de contas nos prazos e formas estabelecidos neste
Termo, no Decreto Municipal n° 009/2024, com alteragdes do Decreto n® 15/2026, e na
Lei Federal n°® 13.019/2014;

VIl — permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Municipal, do
Controle Intemo, do Tribunal de Contas e demais orgéos de controle aos documentos,
instalacdes e informagées relacionadas a parceria:

VIl — comunicar imediatamente a Administrag&o Publica Municipal qualquer fato que
comprometa ou possa comprometer a execugéo do objeto;

IX — restituir, ao final da parceria ou nas hipoteses de dentincia, resciséo ou extincéo,
eventual saldo financeiro remanescente n&o utilizado no objeto, inclusive rendimentos
de aplicagéo financeira ndo empregados na finalidade pactuada, ressalvada a
possibilidade de utilizagdo dos saldos durante a vigéncia da parceria, conforme Plano
de Trabalho e clausulas deste Termo;

X — responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive quanto as despesas de custeio, pessoal, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucgéo do objeto;
Xl — manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes de habilitagdo e
regularidade exigidas para sua celebragio;

XIl — manter arquivada a documentagéo original relativa a execucéo da parceria pelo
prazo minimo de 10 (dez) anos, contados da aprovacao da prestacéo de contas.

Xlil — manter controles simplificados de execucéo das atividades realizadas, tais como
relatérios quantitativos, registros de agbes, campanhas, palestras, atendimentos,

visitas, listas de presenca quando cabiveis, documentos fiscais, comprovantes de
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pagamento e demais elementos idéneos que demonstrem a execucdo do objeto,

preservado o sigilo de informagdes pessoais e sensiveis;

XIV — apresentar, nas prestagdes de contas parciais e final, documentos fiscais,
comprovantes de pagamento e relatérios simplificados de execucdo que demonstrem a
realizaga@o das agbes custeadas com recursos da parceria, ficando a apresentacao de
prontuarios, laudos médicos, relatérios clinicos individualizados ou outras informacdes
pessoais e sensiveis condicionada a solicitagdo expressa e fundamentada da
Administragéo Publica Municipal, quando indispensavel & fiscalizagdo, assegurado o
sigilo das informagdes.

11. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O monitoramento e a avaliagdo da presente
parceria seréo realizados pela Administrag&o Publica Municipal, por intermédio do
Gestor da Parceria e da Comissido de Monitoramento e Avaliagdo, observadas as
competéncias definidas na Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto Municipal n°
009/2024 e no Decreto Municipal n° 15/2026.

§ 1° A Gestora da Parceria, designada pela Portaria n° 092/2026, sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagéo da execugéo da parceria, pela adogéo ou sugestéo de
medidas saneadoras e pela emisséo do parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas.

§ 2° A Comiss&o de Monitoramento e Avaliag8o, designada pela Portaria n° 111/2026,
atuara como instancia administrativa colegiada responsével por monitorar o conjunto de
parcerias, homologar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo, realizar
analise preventiva e saneadora e, quando necessario, subsidiar o exame da

regularidade da prestacdo de contas.
§ 3° A Administragdo Publica Municipal podera realizar visitas técnicas, solicitar

documentos, relatérios, esclarecimentos e informagdes complementares, observada a
antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis para visita técnica in loco, quando aplicavel.
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§ 4° O monitoramento priorizara o controle de resultados, o cumprimento do objeto, o
alcance das metas e a verificagdo da boa e regular aplicagdo dos recursos publicos.

12. DA PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — A prestacdo de contas devera demonstrar o
cumprimento do objeto, o alcance das metas, os resultados obtidos e a boa e regular
aplicagdo dos recursos publicos recebidos, observando-se a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Municipal n® 009/2024, com as alteragdes promovidas pelo
Decreto Municipal n° 15/2026, o Plano de Trabalho aprovado e as orientacdes da
Administrag&o Publica Municipal.

§ 1° A prestagéo de contas devera priorizar a demonstra¢do do cumprimento do objeto,
do alcance das metas e dos resultados previstos no Plano de Trabalho, observados os
principios da proporcionalidade, razoabilidade, interesse publico, controle de resultados
e boa e regular aplicagdo dos recursos publicos.

§ 2° Sem prejuizo da prestagéo de contas final, a Organizacdo da Sociedade Civil
devera apresentar prestacées de contas parciais de acompanhamento, vinculadas as

liberagbes financeiras recebidas, as quais serdo anexadas ao processo administrativo

da parceria e serviréo para fins de monitoramento, avaliagéo e controle da execucéo.

§ 3° As prestagdes de contas parciais terdo carater de acompanhamento da execucido
fisica e financeira da parceria, devendo conter, conforme a movimentacado efetivamente
realizada no periodo:

I — relatério sucinto das atividades executadas e das metas em andamento ou
alcangadas;

Il — demonstrativo dos valores recebidos, utilizados e eventualmente mantidos em
saldo na conta especifica da parceria;

Il — extratos bancarios da conta especifica da parceria e das aplicagdes financeiras,
quando houver;

IV — documentos comprobatérios das despesas ja realizadas, quando existentes no
periodo;
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V — indicagéo de eventual saldo ainda ndo utilizado, com a informacéo de que
permanece vinculado ao objeto da parceria.

§ 4° As prestagdes de contas parciais deverdo ser apresentadas, preferencialmente, até

o vigésimo dia do més subsequente ao recebimento de cada liberagio financeira
ou ao encerramento do més de referéncia, admitida a consolidag&o de informacées

quando houver liberagéo agrupada ou quando a movimentagéo financeira do periodo
for reduzida.

§ 5° A prestagéo de contas parcial ndo exige que a totalidade do valor de cada parcela
seja utilizada no més de seu recebimento, sendo admitida a permanéncia de saldo na
conta bancaria especifica da parceria para utilizagéo posterior, até o término da vigéncia
do Termo de Fomento, desde que:

I — os valores permanegam depositados na conta especifica da parceria;

Il — os recursos sejam utilizados exclusivamente no objeto pactuado e nas despesas
previstas no Plano de Trabalho aprovado;

Il — a movimentacgéo financeira seja integralmente demonstrada por extratos bancarios
e documentos idéneos;

IV — n@o haja desvio de finalidade, pagamento de despesa estranha ao objeto ou
alterag@o indevida das rubricas aprovadas;

V — eventual necessidade de remanejamento ou adequagéo do Plano de Trabalho seja
previamente submetida & Administragdo Publica Municipal, quando exigivel.

§ 6° Os saldos mantidos na conta especifica durante a vigéncia da parceria ndo serédo
considerados, por si 9, irregularidade, desde que estejam devidamente demonstrados
nas prestagbes de contas parciais e permanegam vinculados & execugdo do objeto
pactuado.

§ 7° Os rendimentos de aplicagdes financeiras, quando existentes, deverdo ser
aplicados no objeto da parceria, sujeitando-se as mesmas condigdes de prestacéo de
contas exigidas para os recursos transferidos.
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§ 8° A liberagdo das parcelas subsequentes observara o cronograma de desembolso
aprovado, podendo a Administragdo Publica Municipal considerar, preferencialmente, a
apresentagdo e/ou andlise das prestagdes de contas parciais ja vencidas, sem que a
auséncia de andlise conclusiva de prestagdo parcial, por si s6, impega automaticamente
a liberagdo da parcela seguinte.

§ 9° As parcelas subsequentes poderdo ser retidas ou suspensas, total ou parcialmente,
até o saneamento das impropriedades, quando houver:

| — evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il — desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos;

Il — inadimplemento da Organizagéo da Sociedade Civil em relagéo as obrigagbes
previstas neste Termo, no Plano de Trabalho ou na legislacdo aplicavel;

IV — omisséo injustificada na apresentagéo de presta¢éo de contas parcial ja vencida,
apos notificagdo da Administragéo Publica Municipal;

V — auséncia de adogdo, sem justificativa suficiente, das medidas saneadoras

apontadas pela Administrac&o Publica Municipal, pelo Controle Interno ou pelos érgaos
de controle externo.

§ 10. Constatada irregularidade, omissdo, inconsisténcia ou necessidade de
complementagdo documental, a Administragdo Publica Municipal notificara a
Organizacdo da Sociedade Civil para apresentar esclarecimentos, documentos
complementares ou adotar medidas saneadoras, em prazo definido na notificagéo,

limitado a 15 (quinze) dias, prorrogavel nos termos da legislagéo aplicavel.

§ 11. A prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 45 (quarenta
e cinco) dias contados do término da vigéncia da parceria, considerando a natureza do
objeto, o valor global da parceria, a existéncia de prestagbes de contas parciais de
acompanhamento e a necessidade de encerramento administrativo e financeiro do
exercicio, podendo o prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa
formal apresentada pela Organizagéo da Sociedade Civil e aceita pela Administragéo
Pudblica Municipal.
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§ 12. Por ocasi&o da conclus&o, denuincia, resciséo ou extingao da parceria, eventual
saldo financeiro remanescente, inclusive rendimentos de aplicagéo financeira néao
utilizados no objeto, devera ser restituido a Administragéo Publica Municipal no prazo
legal, sem prejuizo da andlise final da prestagéo de contas.

13. DOS DOCUMENTOS DA PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A prestagéo de contas devera conter, conforme a
natureza do objeto, a complexidade da execugdo, o valor da parceria e a necessidade
da analise técnica, contabil e financeira, os seguintes documentos, sem prejuizo de
outros que venham a ser solicitados pela Administragéo Publica Municipal:

| — relatério de execugdo do objeto, contendo descrigdo das atividades executadas,
metas alcangadas, resultados obtidos e demonstragéo do cumprimento do objeto da
parceria;

Il — registros fotogréficos, listas de presenga, materiais de divulgagéo, publicagdes,
documentos técnicos e demais elementos aptos a comprovar a execugé@o, quando
pertinentes;

Il — relatério de execucdo financeira, quando exigido pela Administragdo Publica
Municipal, especialmente nas hipéteses de descumprimento de metas, indicios de
irregularidade, necessidade de analise financeira especifica ou previséo no instrumento
da parceria;

IV — balancete de prestacéo de contas, assinado pelo representante legal da entidade
e, quando houver, pelo responsavel financeiro;

V — documentos comprobatérios das despesas realizadas, tais como notas fiscais,
recibos admitidos pela legislagdo, folhas de pagamento, guias de encargos, contratos,
comprovantes bancarios e demais documentos pertinentes;

VI — extratos bancarios completos da conta especifica da parceria e das aplicagdes
financeiras, quando houver, abrangendo todo o periodo objeto da prestagdo de contas;
VIl — ordens bancarias, comprovantes de transferéncia eletrénica, PIX identificado ou
demais comprovantes de pagamento das despesas;

VIl — comprovantes de recolhimento de saldo nao aplicado, quando houver;

IX — declaragéo do responsavel certificando o recebimento do material ou a prestagéo
do servigo, quando cabivel;
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X — comprovantes de retengdes tributérias, previdencidrias e encargos legais
incidentes, quando aplicaveis;

XI — Certiddo Negativa de Débitos Municipais, quando exigida pela Administragéo
Publica Municipal;

Xl — relatérios quantitativos e simplificados de execugéo, registros de campanhas,
palestras, visitas, atendimentos, acdes comunitarias, listas de presenca quando
cabiveis, fotografias de atividades publicas, materiais de divulgagédo ou outros
elementos idoneos que demonstrem a execugéo do objeto, sem exigéncia ordinaria de
prontuarios, laudos médicos ou relatorios clinicos individualizados;

X1l — planilha discriminando as receitas eventualmente auferidas no ambito do projeto,
quando houver cobranga de ingressos, taxa de inscrigéo, contribuigédo de usuarios ou
receita similar vinculada a execugéo do objeto;

XIV — copia do certificado de propriedade, quando houver aquisicéo ou conserto de
veiculo automotor com recursos da parceria,

XV — em se tratando de despesas com publicidade, os documentos exigidos no art. 25
do Decreto Municipal n°® 009/2024, quando cabivel, incluindo memorial descritivo,
autorizagéo/contrato de publicidade, exemplar do material impresso, copia de audio ou
video veiculado e comprovacéo das datas, horérios ou meios de divulgacéo, conforme
0 caso;

XV] — em se tratando de obras ou servigos de engenharia, os documentos constantes
do Anexo V do Decreto Municipal n® 009/2024, quando cabivel, incluindo laudo técnico
de medicéo, registros fotograficos da situagéo anterior e posterior, declaragédo das
etapas executadas, termo de recebimento, quando houver, e Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART,

XVIl — contratos, documentos técnicos, materiais de divulgagéo, publicagoes, listas de
presenca, registros fotograficos, relatorios de atendimento, declaragdes, controles
internos ou outros elementos necessarios @ comprovagao da execugédo do objeto,
quando pertinentes & natureza das atividades realizadas;

XVII — outros documentos estritamente necessarios a comprovagao da execucao do
objeto, do alcance das metas e da boa e regular aplicacéo dos recursos publicos, desde
que solicitados de forma fundamentada pela Administragéo Publica Municipal.
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§ 1° Os documentos da prestagéo de contas deverdo permitir a identificac&o do credor,
a vinculagdo da despesa ao objeto, a data da despesa, a forma de pagamento, o valor
pago e a regularidade da aplicagéo dos recursos.

§ 2° Os documentos fiscais deverdo ser emitidos em nome da OSC e conter descri¢cao
clara e suficiente dos bens, materiais ou servigos adquiridos, ndo sendo admitidas
descricdes genéricas que impegam a verificagédo da compatibilidade da despesa com o
objeto da parceria.

§ 3° Quando o objeto envolver contratagdo de servi¢os, deveréo ser apresentados
documentos fiscais competentes e, quando necessario, elementos que demonstrem a
compatibilidade dos valores, a natureza dos servigos, o periodo de execucéo e a
vinculagdo com o objeto.

§ 4° A Administragdo Publica Municipal podera dispensar documentos excessivos ou
impertinentes, desde que preservada a comprovagéo do cumprimento do objeto, do

alcance das metas e da boa e regular aplicagéo dos recursos publicos.

§ 5° Os documentos previstos nos incisos Xl a XVIII serdo exigidos apenas quando
compativeis com a natureza do objeto executado, com as despesas efetivamente
realizadas e com a necessidade de andlise técnica, contabil ou financeira da prestacéo
de contas, vedada a exigéncia de documentos impertinentes, excessivos ou

incompativeis com o objeto da parceria.

§ 6° A prestagéo de contas ordinaria devera observar a protegdo de dados pessoais e
sensiveis dos beneficiarios, especialmente dados de salde, néo sendo exigida a juntada
de prontuérios, laudos médicos ou relatérios clinicos individualizados, salvo solicitagéo
expressa e fundamentada da Administracao Publica Municipal, quando indispensavel a

fiscalizacso, assegurado o sigilo das informacdes.

14. DA ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — A andlise da prestagdo de contas observara o
controle de resultados, o cumprimento do objeto e a verificagéo da boa e regular

aplicagdo dos recursos publicos, sem prejuizo da andlise documental, contabil e
financeira.

§ 1° A prestagdo de contas serd analisada pela Administragcdo Publica Municipal,
podendo envolver:

| — analise contabil, quando necessaria a verificagao da regularidade documental e
financeira,

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, submetido a homologagéo da
Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo, quando cabivel;

il — parecer técnico conclusivo do Gestor da Parceria, opinando pela aprovagéo,
aprovacgéo com ressalvas ou rejei¢éo da prestacdo de contas;

IV — manifestagéo do Controle Interno, quando exigida pela Administragédo Publica
Municipal ou pela legislagéo aplicavel,

V — decisdo da autoridade administrativa competente.

§ 2° O parecer técnico conclusivo do Gestor da Parceria tera natureza opinativa e devera
considerar o cumprimento do objeto, o alcance das metas, a regular aplicagéo dos
recursos, os documentos apresentados, os resultados alcangados e eventuais
impropriedades ou irregularidades.

§ 3° A decis&o final quanto a aprovagdo, aprovagdo com ressalvas ou rejeicdo da

prestacéo de contas competira a autoridade administrativa competente.

15. DAS DILIGENCIAS E MEDIDAS SANEADORAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Constatada falha formal, auséncia de documento,
inconsisténcia, impropriedade ou necessidade de complementagdo, a Administracéo
Publica Municipal podera determinar diligéncia a OSC para saneamento da prestagao
de contas.
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§ 1° A OSC devera apresentar os documentos, esclarecimentos ou justificativas

solicitadas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, salvo prazo diverso fixado de forma
fundamentada pela Administragdo Publica Municipal.

§ 2° A nao apresentagéo da prestagéo de contas, a auséncia de saneamento das
irregularidades ou a rejeicdo das contas podera ensejar a suspensdo de novos
repasses, a restituicdo de valores, a instaura¢éo de tomada de contas especial e demais
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16. DA RESTITUIGAO DE VALORES

CLAUSULA DECIMA SEXTA — A OSC devera restituir aos cofres publicos,
devidamente atualizados, os valores recebidos quando:

| — n&o comprovar a regular aplicagdo dos recursos;

Il — utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada;

Il — deixar de executar o objeto, total ou parcialmente, sem justificativa aceita pela
Administragéo Publica Municipal;

IV — apresentar documentos inidéneos ou insuficientes para comprovagéo da despesa,
V — houver saldo remanescente ndo utilizado no objeto;

VI — houver rendimentos de aplicagéo financeira ndo empregados no objeto;

VIl — a prestacéo de contas for rejeitada, apos assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Paragrafo tnico. A restituic&o n&o afasta eventual responsabilizagédo administrativa,
civil ou penal, quando cabivel.

17. DA TRANSPARENCIA E DO ACESSO A INFORMAGAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA — A OSC deveréa observar as normas de transparéncia
e acesso a informacéo aplicaveis as entidades privadas sem fins lucrativos que recebem
recursos publicos, no que se refere a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua

destinagéo.
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§ 1° A OSC deverd manter disponiveis, para consulta da Administragdo Publica
Municipal e dos érgéos de controle, os documentos referentes a execugao da parceria.

§ 2° A Administragéo Publica Municipal providenciara a publicagdo do extrato do
presente Termo e de seus aditivos no meio oficial, sem prejuizo da divulgacéo no sitio
eletrénico oficial do Municipio.

18. DOS BENS REMANESCENTES

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Considerando que o objeto da presente parceria
consiste na manutencdo de atividades correntes e despesas de custeio, fica vedada a
aquisicdo de bens permanentes com recursos deste Termo de Fomento, salvo se
houver previsdo expressa no Plano de Trabalho aprovado, compatibilidade com a

natureza da despesa e autorizagdo formal da Administragéo Publica Municipal.

§ 1° Para fins deste Termo, consideram-se bens remanescentes os bens de natureza
permanente eventualmente adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da
parceria e existentes na data da concluséo, denuncia, resciséo ou extingdo do ajuste,
néo se confundindo com materiais de consumo, despesas de pessoal, prestagéo de

servicos, saldo financeiro ou rendimentos de aplicagéo financeira.

§ 2° Havendo aquisigéo regular e autorizada de bens permanentes, a Organizagéo da
Sociedade Civil devera relaciona-los na prestagdo de contas, com indicagéo do
documento fiscal correspondente, identificagdo do bem, localizagéo, estado de
conservagdo e demonstragdo de sua vinculagéo ao objeto da parceria.

§ 3° Encerrada a parceria, os bens remanescentes regularmente adquiridos
permanecerdo vinculados a finalidade publica do objeto pactuado, preferencialmente
sob guarda e utilizagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, quando necessarios a
continuidade dos atendimentos prestados aos usuarios beneficiarios da parceria,
vedada sua alienagdo, cesséo, transferéncia ou utilizagdo em finalidade diversa sem
autorizacéo formal da Administragéo Publica Municipal.
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§ 4° Caso os bens remanescentes nao sejam necessarios a continuidade do objeto, ou
na hipétese de desvio de finalidade, extingdo da OSC, rescisdo da parceria por
irregularidade ou interesse publico devidamente motivado, a Administragao Publica
Municipal poderé determinar sua reversdo ao patrimbnio publico municipal, sua
transferéncia a outra parceria ou entidade com finalidade semelhante, ou outra
destinacido admitida pela legislag@o vigente, mediante decisao administrativa motivada
e registro no respectivo processo.

19. DAS ALTERAGOES

CLAUSULA DECIMA NONA — O presente Termo de Fomento podera ser alterado
mediante termo aditivo, desde que haja justificativa técnica, interesse publico,
compatibilidade com o objeto, manifestagdo da Administracéo Publica Municipal e
observancia da legislagdo aplicavel.

§ 1° As alteracdes que ndo impliquem modificagéo do valor global, do objeto ou das
obrigacbes essenciais poderdo ser formalizadas por apostilamento ou despacho
administrativo, quando juridicamente cabivel.

§ 2° E vedada a alteragéo que descaracterize o objeto da parceria ou implique utilizagao
dos recursos em finalidade diversa da pactuada.

20. DA DENUNCIA, RESCISAO E EXTINCAO

CLAUSULA VIGESIMA — O presente Termo podera ser denunciado, rescindido ou
extinto, a qualquer tempo, por acordo entre as partes ou por decisdo unilateral da
Administragdo Publica Municipal, mediante justificativa formal, especialmente nas
hipoteses de:

| — descumprimento das clausulas pactuadas;

Il — desvio de finalidade;

lll — irreqularidade na aplicagéo dos recursos;

IV — paralisagdo injustificada da execugéo;
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — O presente Termo produzira efeitos juridicos
apds a publicagdo de seu extrato no meio oficial de publicidade, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo Gnico. A Administracdo Publica Municipal providenciara a publicagéo do
extrato do presente Termo no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e a
disponibilizagéo das informagdes pertinentes no sitio eletronico oficial do Municipio,
conforme a legislagéo aplicavel.

23. DOFORO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — Fica eleito o foro da Comarca competente do
Municipio de Armazém/SC, para dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste
Termo, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sem

prejuizo da atuagdo dos 6rgédos de controle interno e externo.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente Termo de Fomento em

02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Armazém, SC, 09 de julho de 2026.

MUNICIPIO DE ARMAZEM ASSOCIAGAO REDE FEMININA DE
LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES COMB:FII& :zoé nc’zlANSCg.R DE
Prefeito Municipal -
IR MHRICRE MARIA TERESINHA PHILIPPI
NASCIMENTO
Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARMAZEM
VANCLE! DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — O presente Termo produziré efeitos juridicos
apos a publicag@o de seu extrato no meio oficial de publicidade, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo (nico. A Administragédo Publica Municipal providenciaré a publicagdo do
extrato do presente Termo no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e a
disponibilizacgo das informagdes pertinentes no sitio eletrdnico oficial do Municipio,
conforme a legislacéo aplicavel.

23. DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — Fica eleito o foro da Comarca competente do
Municipio de Armazém/SC, para dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste
Termo, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sem
prejuizo da atuag@o dos érgéos de controle interno e externo.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente Termo de Fomento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

. Armazém, SC, 09 de julho de 2026.

i YY : Ti‘ug,“}\ ;} u,s l ,i; VV y .,t i ;g
MUNICIPIO'DE ARMAZEM ASSOCIACAO REDE FEM INA
LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES COMB:;S&% I\C;ANS%ER DE
Rie ets Minicipal MARIA TERESINHA PHILIPPI
NASCIMENTO
Presidente

] f\
FUNDO MUNICIPAL DE shUpE QE ARMAZEM
VANCLEL DA SILVA/

Secretario M\,rﬁcupal d;{‘zaude
Ordenador de Despesa do Y"\gmdo unicipal de Salde
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TESTEMUNHAS:

1. Nome: A@wﬂ de OB, 12 fa,
CPF:__ 00D A9939
Assinatura: 0{0 Q02
2. Nome: /("G”L“Wﬁ Wdo B(,z%aﬁ@
cpr: |93 38 059 - 95
Assinatura: ('?Eq > o

/

L

Pagina 22 de 22

Praca José Diomario da Rosa, n° 130, Centro, Armazém/SC
(48) 3645-0222 ~ gabinete@armazem.sc.gov.br



Didrio Oficial
Municipios de Santa Catarina
Quinta-feira, 09 de julho de 2026 as 14:20, Florianépolis - SC

PUBLICACAO

N° 8497357: EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 006/2026 -
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026 - REDE FEMININA DE
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Prefeitura Municipal de Armazém

MUNICIPIO
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MUNICIPIO DE ARMAZEM
ESTADO DE SANTA CATARINA

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

O Prefeito Municipal de Armazém/SC torna publico o EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 006/2026,
celebrado entre o MUNICIPIO DE ARMAZEM/SC, por intermédio do FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE DE
ARMAZEM, e a ASSOCIAGAO REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE ARMAZEM - SC
(CNPJ: 43.930.303/0001-16). PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO: 07/2026. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Armazém — SC, destinados a manutencéo das atividades da entidade e a execugéo
de agdes de prevengio, conscientizagdo, diagnéstico precoce, acolhimento, acompanhamento e
atendimento humanizado a pacientes oncolégicas, seus familiares e & populagéo do Municipio de Armazém,
conforme Plano de Trabalho aprovado. VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
VIGENCIA: De 09 de julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026, produzindo efeitos juridicos apds a
publicacdo de seu extrato no meio oficial. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014,
especialmente em seus arts. 31, inciso II, 32, 38, 42, 58 a 60, 61, 63 a 69; Lei Municipal n°® 2.133, de 12 de
margo de 2026; Decreto Municipal n® 009, de 01 de margo de 2024, com as alteragdes promovidas pelo
Decreto Municipal n® 15/2026; Processo Administrativo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n®
07/2026; Parecer Técnico n° 06/2026; Parecer Juridico n® 06/2026/0SC; e Ato de Juslificativa de
Inexigibilidade de Chamamento Publico. DATA DE ASSINATURA: 09 de julho de 2026. SIGNATARIOS:
Luiz Paulo Rodrigues Mendes, Prefeito Municipal; Vanclei da Silva, Secretario Municipal de Saude e
Ordenador de Despesa; e Maria Teresinha Philippi Nascimento, Presidente da Associagdo Rede Feminina
de Combate ao Cancer de Armazém — SC. Armazém, SC, 09 de julho de 2026.
Assinado de forma digital

LUIZ PAULO por LUIZ PAULO RODRIGUES
RODRIGUES MENDES:89865634953

MENDES:89865634953 Dados; 2026.07.09 12:58:58
-03'00

LUIZ PAULO RODRIGUES MENDES
Prefeito Municipal
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